A
stte B

La Fuerza del Progreso [y

\EPEXCHS

GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021

Plan Municipal de Desarrollo
Gestion 2018-2021

Tepexco, Puebla

Aniceta Pena Aguilar



k\\\\\‘V/L/O/{%W.%g,% Plan Municipal de Desarrollo
b‘ EPEXCSHS Gestién 2018-2021

(@) o 8

ORI MU AT ila fuerza del progreso!
Contenido

Mensaje del Presidente MUNICIPAL ... 5

10T U ToTox T o I 6

IMAICO JUTTICO ... e 7

Constitucion Politica de los Estados Unidos MeXiCanos............ccoouvuvviieeereeeeennnns 8

Ley Federal de Plan@acCiOon..............cuoiiiaiiiiiiiiiiiiiieeee e 8

Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria...................... 8

Ley General de Contabilidad Gubernamental .............cccceveviiiiiiiiie v, 9

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios ... 9

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.......................... 9
Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado.............cocevvciiiiiieiiveeiiiinnnnnnn. 9
Ley Orgéanica Municipal para el Estado de Puebla.............cccccoovvieiiviiiiiinnnnnnn. 10

[\ =Yoo 1Y/ =7 o To (o] [0 [ o o SRS 13
Construccion del Plan Municipal de Desarrollo............ccccvvvvvviviiiiii e, 16
DiagnNOStiCO MUNICIPAL .....ceeeeeeeeiiiiie et e e et e e e e e e e e e e e e e e aeeennnnes 17
Delimitacion y estructura territorial.............cooooieeeiiiieiiiiieee e 17
Localizacion, composicion y colindanCias ...........cceeieeeeeeeeeeiiiiieee e 17
Regionalizacion PoOIIICA ..........ccovvviiiiiie e 19
NOMENCIALUIAL......evviiiiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e et e et e e eeeeeeeeeees 21
Denominacidon del municipio, TEPEXCO. .....cccovvurrvuiiiieieeeeeeeeeiee e e e e 21
ASPECIOS CUIUIAIES ... e e e e eaaaees 21
Dindmica AmbIental...........ooooiiiiiiii 21
(@170 To] -1 1 - PSP 21

[ [To [0 | = i = NP 21
] = 22
Principales ECOSISIEMAS .......ccciiiiiiiiiiii et e e 22
RECUISOS NAUFAIES.......oviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee ettt eeeeees 22
Caracteristicas Y USO d€ SUEIO .........ceiiiiiiiiiiiiiee e 22
DinAmica DemOQrafiCa...........cceeiiii i 22
Volumen y Crecimiento de la Poblacion.............ccccooviiiiiiii e, 22
FECUNAIAAA ... 23



el Frog B Plan Municipal _de Desarrollo
b‘ EPEXCSHS Gestién 2018-2021

(@) [ o/ 32

ORI MU AT ila fuerza del progreso!
HOQAIES. ... e e e e 23
DIindmica SOCIOECONOMICA........ccceei e e 23
o [ T =TT o PP 23

0 111 o 23

LY 1711 o T - U SERURR 24

1Y F= o [T =Tt (o] o PR TR RTPPP 24
Pobreza y Vulnerabilidad ... 24
indice de Desarrollo HUMANO.............ccocuiieeeieieeee e 25
Grado e indice de Desarrollo Institucional Municipal..............ccccceeveveeeeueenan.. 25

paXox 1Yo F=To I =T oto] 0 To ] 1 o] o NSRRI 26
Vias de COMUNICACION ........uuuuiiiieeeeieeeeii it e e e e e e e et a e e e e e e e e eeeeaae e e e e eeaeeeennnns 26
Filosofia INSHLUCIONAL............ooeeiiiiiii e e e e e e e e eeeeeees 26
MIISTON <. 27
VISTON L 27
VBIOTES. .. 27
Estructura Organizacional .............coooieeiiiiiiiiiiie e e e e eannnes 23
Estrategias TranSVEISAIES .........uuuiiii i e s e e e e e e e e et e e e e e e e eennanns 24
[ =S o L= €] o 1= 1 o Vo SRR 25
Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente..... 25
(@] o] 1= 1\ ol CT=T o 1T - | 25
TOMALICAS. ..o 25

(R CTo] o1 (=T g aTo I aTo] g 1= TS] (o PP PPPPPPPPPPPP 25
ODbjJetiVO ESPECITICO. ...vviriii i 25
LiNeas EStrat@giCas. .......uuuiiiiii et e e 25

1.2 Austeridad y eficiencia presupuestal............cccoooeeieiiiiiiiiiiii e 26
ODbjetiVo ESPECITICO.....uuuuii i 26
LiNeas EStrategiCas. .......uuuiiiiieiieeeeii et 26

G I o 1 (] 0 =T o N o L= V4PN 26
ODbjetiVo ESPECITICO.....uuuuiii i 26
LiNEas EStrategiCas. .......uuuiiiiii et 26

1.4 Del cuidado y prevencion CiVil ..........cocooiiiiiiiiiiei e 27



el Frog B Plan Municipal _de Desarrollo
b‘ EPEXCSHS Gestién 2018-2021

(@) [ o/ 32

ORI MU AT ila fuerza del progreso!
ODbjetivVo ESPECITICO......uuueiiiiiieei i 27
LiNEAS ESIrat@giCas. .. .cuuiiieiiiiiiiiiieiieee ettt 27

Eje 2. Del Fomento Econdémico en armonia con la sustentabilidad.................... 27
ODJELIVO GENETAL ...ttt 27
TEMALICAS. ..o 27
2.1. ENtOrn0 SUSEENLADIE .......ccoveeieiiiei e 28
ODbjetivVo ESPECITICO......uuuiiiiiiieei i 28
LiN@AS ESrat@giCas. .. ..cuiieeeiiiiiiiiieiiee ettt e e 28
2.2. Inversion e infraestructura PUBlICAS...........uuuuuuimiiiiiiiiiiiiies 28
ODjJEtiVO ESPECITICO. ...uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiit e 28
LiNEAS ESIrAtEQICAS. . .eevveeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiteiieieeeee ettt ettt e et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 28
2.3. FOMENTO Al CAMIPO...uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiti s 29
ODbJetiVO ESPECITICO. ...uuuuuiii i eieiiee et e e e e s 29
LiNEas EStrat@giCas.......uuuuiiiiieieiiieiiiii e e et e e e et e e e e e e e e e s 29
2.4. Economia, desarrollo de oportunidades y TUFSMO ........coeveeeeevveeeiiinnnnnnn. 29
ODbJetiVO ESPECITICO. ...uuuuuiiii e e e e e e s 29
LiNEas EStrat@giCas. ......uuuuiiii i e ittt e et e e e e 29

Eje 3. Desarrollo social INCIUSIVO ............uuuiiiiiiiiiiiiece e e e 30
ODbJetiVO ESPECITICO. ....uuueiii it e e 30
TOMALICAS. ..o 30
G0 I 101 V7= T o1 (8 o I o 0 1] o<1 = PSSR 30
ODbjetiVO ESPECITICO.....uuuuiii i 30
LiNEas EStrat@giCas. .......uuuiiiii i e it e e 30
3.2, COMUNIAAA SANA ....uuuiiiiiiiiiii e 30
ODbjetiVO ESPECITICO.....uuuuiii it 30
LiNeas EStrategiCas. .......uuuiiiiieiieieeee et 30
3.3 INCIUSION SOCIAL ... e 31
ODbjetiVo ESPECITICO.....uuuuii i 31
LiNEas EStrategiCas. .......uuuiiiiii et 31
3.4. ACCESO EUUCALIVO ...ttt e e 31
ODbjetiVOo ESPECITICO.....uuuuii i 31



N‘V%ode.Prog,es Plan Municipal de Desarrollo
b‘ EPEXCSHS Gestién 2018-2021

ila fuerza del progreso!

(@) o 8

‘GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021

LiNEAS ESIrat@giCas. .. .cuuiiieiiiiiiiiiiiiieee ettt 31
MecanisSmOS de EVAIUACION...........ccuuuiiiiiiie et eeeee s 32
Metas para la Gestion 2018-2021.........cccuuuiiiiiiieeeeiiiiiieiiiee e e e e e 32
Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente . 32

Eje 2. Del Fomento Econdémico en armonia con la sustentabilidad ............... 33

Eje 3. Desarrollo social INCIUSIVO ..o 34
Indicadores de la Gestion 2018-2021 .......ccooeeiiiiiiiiiiiiiieae e 35
Proyectos de INVersion SOCIal .............uuiiiiiiiiiiiiie e 41
Alineacion a los Instrumentos de Planacion ...............eeeveeeveiiiiiiiiieiiieeiiieeeieeeeeeeee 44
Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible ............ccoovvvvvvviiineeeenn.. 44
Alineacion a los Instrumentos de planeacion nacional y estatal ........................ 49
Proyeccion fiNnanciera ANUAL ........ ... 68
GlOSANIO ..o 68
Fuentes de INFOrMIEACION ... ....uu e 72



j
W2 B Plan Municipal de Desarrollo

La Fuerza del Progreso iy

JIEPEXCS Gestién 2018-2021

GOBIERNO MUNICIPAL 1o|u-2oil ila fuerza del progreso!
Mensaje del Presidente Municipal

Hoy, es un México diferente donde estimados vecinos,
estoy convencida de que Tepexco tiene el potencial social,
econémico y politico, para que gobierno y comunidad
logremos el municipio que deseamos, con servicios
publicos oportunos y de calidad, que atienda las
necesidades de todos los sectores de la poblacion, y
promueva una mejor calidad de vida para todas y todos.

-

\ |

N

v Para ello, elaboramos un Plan de Desarrollo Municipal, en
el que se integra la respuesta al sentir ciudadano y las capacidades de su gobierno
para impulsar programas institucionales y proyectos estratégicos, para promover el
desarrollo local.

Con el apoyo de un cabildo plural, una verdadera representacion social y un equipo
de trabajo profesional, honesto y comprometido con nuestro municipio, habremos
de llevar a Tepexco por la ruta del progreso y el bienestar.

Nos proponemos hacer de la administracion municipal una herramienta auténtica
del servicio publico, con una mision y vision clara, objetivos comunes, mediante
estrategias definidas e indicadores medibles y evaluables.

El Honorable Cabildo Municipal que me honro en presidir, agradece la confianza y
apoyo brindado para dirigir el destino de Tepexco 2018-2021, manifestamos
nuestro compromiso de salvaguardar el orden y la seguridad ciudadana, con la
conviccion de que la organizacion y participacion social en el quehacer
gubernamental trascienden en el bienestar de la poblacion generando valor publico.

Con base en los principios de honestidad, responsabilidad, transparencia y
rendicion de cuentas, y a partir de una gestion basada en resultados, Tepexco forja
el presente y un futuro sustentable, con la fuerza del cambio.

Fraternalmente
Aniceta Pefia Aguilar
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Introduccidn

El Plan Municipal de Desarrollo se define como el instrumento rector de la accion
de gobierno, el cual se encuentra regulado por las disposiciones normativas y
reglamentarias del Sistema para el Desarrollo Democrético del Estado de Puebla

Comparto con ustedes que el presente plan, busco atender a las necesidades de la
poblacion, no solo con las demandas expresadas por la ciudadania en el proceso
electoral, sino también de las derivadas de la participacion activa de la sociedad a
través de los mecanismos de participacion ciudadana, ejemplo de que en la fuerza
del progreso en Tepexco participamos todas y todos.

El Plan Municipal de Desarrollo de Tepexco, para la gestion publica 2018-2021,
se disei0 de tal manera que contiene las politicas publicas acordes a las
necesidades y caracteristicas del municipio, donde se refleja la actuacion
organizacional y administrativa de la gestion publica para resultados, que servira de
base para su instrumentacion a través de los programas y asignaciones
presupuestales que de este deriven.

Asimismo, la base de actuacion que ofrece el plan permite dar seguimiento y
evaluar la gestion pues la orienta hacia resultados con el apoyo de parametros de
medicién, traducidos en indicadores estratégicos y de gestion.

De acuerdo a lo anterior, el presente plan integra de los siguientes apartados:

e Marco Juridico. Establece las disposiciones legales, normativas y
reglamentarias aplicables a la planeaciéon municipal.

e Marco Metodologico. Base para el disefio y construccion, define los
métodos, técnicas y procedimientos utilizados para la investigacion,
formulacion y disefio del Plan.

e Diagnédstico Municipal. Refleja las condiciones en que se encuentra el
municipio.

e Filosofia Institucional.

o Misidn. Describe la razon de ser de la gestion.
o Vision. Constituye hacia donde quiere llegar el municipio.

e Valores. Son las premisas axiologicas que regiran el actuar del gobierno

e Estructura Organizacional. Refleja la distribucion de los niveles jerarquicos
de la administracion publica municipal.

e Estrategias Transversales. Son referentes de problemas publicos que
requieren una atencion integral y que apuntalan a los ejes, objetivos y lineas
estratégicas

e Ejes de Gobierno. Consiste en las bases de la gestion determinados por el
presente plan.
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e Objetivos. Expresan el estado o situacion que se pretende lograr.

e Lineas Estratégicas. Acciones que se desarrollan para lograr los objetivos.

e Mecanismos de Evaluacion.

o Metas. Cuantificacion de los objetivos que se pretenden alcanzar
durante la gestion.
o Indicadores. Instrumentos de medicién de logro de los objetivos.

e Programas Prioritarios. Son aquellos que sustentan la detonacion de
desarrollo del municipio de manera especifica.

e Programas, Responsables y Plazos de Ejecucion. Apartado que desglosa
los recursos, plazos y responsables que se requieren para el logro de los
objetivos.

e Alineacion a los Instrumentos de Planeacion. Refleja la congruencia del
presente plan con los instrumentos de planeacion nacional y estatal.

e Glosario. Compendio de los conceptos técnicos del proceso de planeacion.

e Fuentes de Informacion. Referencias bibliograficas o legales base de la
informacion presentada en el documento.

Los Ejes rectores del municipio establecidos en la planeacion para la gestion
2018-2021 son:

e Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente
e Eje 2. Del Fomento Econdmico en armonia con la sustentabilidad
e Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Marco Juridico

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Tepexco, Puebla para la gestion
2018-2021, tiene su concepcidn en las disposiciones juridicas, normativas,
reglamentarias y administrativas aplicables a la Planeacion para el Desarrollo,
consagradas en su Marco Normativo.

Se define al Marco Juridico, como el conjunto de disposiciones que tutelan a
un ente, espacio y/o competencia cuyo proposito es guiar el actuar de una
normatividad para garantizar certeza juridica.

La referencia del marco juridico en el presente documento, permitid que la
administracién publica municipal dé a conocer las disposiciones de los érdenes
federal, estatal y municipal, a los que tiene que apegarse para formular,
instrumentar, dar seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo para la gestion 2018-
2021.
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El marco juridico aplicable para el presente es el descrito a continuacion.

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En el articulo 25, se otorga al Estado Mexicano el papel rector de la economia
nacional y lo responsabiliza de garantizar el desarrollo econémico y social de la
nacién, planeara, conducirg, coordinara y orientara la actividad econémica nacional.

El articulo 26, sefiala las bases para el Sistema Nacional de Planeacion
Democratica, de esta manera, se garantiza la participacion de las entidades
federativas y de sus municipios en la responsabilidad de planear los programas de
gobierno.

Por su parte el articulo 115, establece que, en términos de las leyes federales y
estatales, los municipios estan facultados para formular y aprobar planes de
desarrollo.

Por su parte el articulo 134 establece la obligacién que de manera coordinada tienen
los 6rdenes de gobierno para la evaluacion del ejercicio de los recursos econémicos,
los cuales se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Ley Federal de Planeacién

En sus articulos 1, 2, 12, 14, 21 y 22 y otros diversos que establece y sefiala:

e EIl marco normativo para regular el ejercicio de la planeacion nacional del
desarrollo.

e Las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeacion Democratica.

e La coordinacion necesaria entre la federacion y los estados, incluyendo los
municipios.

e La concertacion e induccién de acciones respecto a los particulares y en
general la participacion social.

Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

El Articulo 24 sefiala que la programacién y presupuestacion del gasto publico
comprende las actividades que se deberan para dar cumplimiento a los objetivos,
politicas, estrategias, prioridades y metas con base en indicadores de desempefio,
contenidos en los programas que se derivan de la planeacion del desarrollo.

La estructura programatica facilitara la vinculacion de la programacion de los
ejecutores con el Plan Nacional de Desarrollo y los programas, y debera incluir
indicadores de desempefio con sus correspondientes metas anuales.
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En el Articulo 25 se establece que la programaciéon y presupuestacion anual del
gasto publico, se realizara con apoyo en las politicas de la planeacion del Desarrollo,
asi como la evaluacion de los avances logrados en el cumplimiento de los objetivos
y metas de la planeacion, considerando en la instrumentacion del Plan elementos
gue comprenderan la misién, los objetivos, las metas con base en indicadores de
desempeiio y la unidad responsable, en congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo y promuevan la igualdad entre hombres y mujeres.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

El Articulo 54, establece la obligacién de relacionar la informacién presupuestaria y
programatica que forme parte de la cuenta publica con los objetivos y prioridades
de la planeacion del desarrollo. Asimismo, debera incluir los resultados de la
evaluacion del desempefio. Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan
determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas,
asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo.

Por su parte el Articulo 80 establece la facultad de la instancia evaluadora.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

El Articulo 18 sefala que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de
Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo
establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del
desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos
objetivos anuales, estrategias y metas.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

En el articulo 107, se estable que, en el Estado de Puebla, se organizara un Sistema
de Planeacion del Desarrollo, que sera democratico y que se integrara con los
planes y programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y
especiales. Asimismo, en los Planes Estatal y Municipales de Desarrollo, el
Gobierno del Estado y cada uno de los Municipios velaran por la estabilidad de las
finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones
favorables para el crecimiento econémico y el empleo

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado

Las disposiciones establecidas en los articulos 1, 4, 9 frac. Il y 10 establecen que
son de orden publico e interés social y tienen por objeto:
e Establecer las normas y principios fundamentales de acuerdo a los cuales se

llevard a cabo la planeaciéon del desarrollo econémico, social, politico y
cultural en el Estado.
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e Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
planeacion con los Municipios de la Entidad de acuerdo a la legislacion
aplicable.

e El proceso de planeacion del desarrollo debe servir a los altos intereses de
la sociedad y que debe orientarse a transformarla.

e EIl Ejecutivo y los Ayuntamientos, son responsables, en el &mbito de su
competencia, de llevar a cabo y conducir la Planeacién del Desarrollo.

e Los elementos de instrumentacion del Sistema Estatal de Planeacion
Democrética seran entre otros, el Plan Municipal de Desarrollo, que
presentan los Ayuntamientos a través de los Presidentes Municipales, por el
periodo constitucional que le corresponda, pudiendo contener
consideraciones y proyecciones de mayor plazo.

Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla

Dentro del Capitulo Xl, que refiere sobre la Planeacion Democratica del Desarrollo
Municipal, en la Seccion |, trata sobre los principios y objetivos de la planeacion;
articulos del 101 al 110.

Articulo 101.- Las actividades de la Administracion Publica Municipal se encauzaran
en funcion de la Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal, misma que se
llevara a cabo conforme a las normas y principios fundamentales establecidos en la
Ley y demas disposiciones vigentes en materia de planeacion.

Articulo 102.- La planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a cabo como
un medio para hacer mas eficaz el desempefio de la responsabilidad de los
Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacion con
el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo momento a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econémicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses de la
sociedad, con base en el principio de la participacién democratica de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de planeacion
municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y grupos sociales,
a través de los foros de consulta, 6rganos de participacién ciudadana y demas
mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los ordenamientos municipales.

Articulo 103.- Los aspectos de la planeacion en cada Municipio se llevaran a cabo
mediante un Sistema Municipal de Planeacion Democrética, cuya organizacion,
funcionamiento y objeto se regiran por lo dispuesto en la Ley aplicable y los demas
ordenamientos vigentes, al igual que las etapas y los productos del proceso de
planeacion.

10
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Articulo 104.- El Municipio contara con el Plan de Desarrollo Municipal, como
instrumento para el desarrollo integral de la comunidad, en congruencia con los
Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, el cual contendra minimamente:

l.- Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo integral
del Municipio;

Il.- Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;
lll.- Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y
IV.- Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

Articulo 105.- El Plan de Desarrollo Municipal establecera los programas de la
Administracion Publica Municipal. Las previsiones del Plan se referiran al conjunto
de las actividades econdmicas y sociales y regiran el contenido de los programas y
subprogramas operativos anuales.

Articulo 106.- El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado y aprobado por
el Ayuntamiento, dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal, y
debera publicarse en el Periodico Oficial del Estado. Su evaluacion debera
realizarse por anualidad. Su vigencia sera de tres afos; sin embargo, se podran
hacer proyecciones que excedan de este periodo en programas que por su
trascendencia y beneficio social asi lo ameriten. Para este efecto, el Ayuntamiento
podra solicitar cuando lo considere necesario, la asesoria de los Sistema Nacional
y Estatal de Planeacion.

Articulo 107.- El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:
l.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;
Il.- Propiciar el desarrollo arménico del Municipio;

lll.- Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del Gobierno Municipal,
en términos del articulo 102 de esta Ley;

IV.- Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo Regional,
Estatal y Federal; y

V.- Aplicar de manera racional los recursos financieros, para el cumplimiento del
plan y los programas.

Articulo 108.- El Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se
deriven, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal.

11
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Articulo 109.- Una vez publicados los productos del proceso de planeacion e iniciada
su vigencia, seran obligatorios para toda la Administracion Publica Municipal, en sus
respectivos ambitos de competencia; por lo que las autoridades, dependencias,
unidades, érganos desconcentrados y entidades que la conforman, deberan
conducir sus actividades en forma programada y con base en las politicas,
estrategias, prioridades, recursos, responsabilidades, restricciones y tiempos de
ejecucién que, para el logro de los objetivos y metas de la Planeacién Democratica
del Desarrollo Municipal, establezca el Plan a través de las instancias
correspondientes.

Articulo 110.- Los Presidentes Municipales, al rendir su informe anual sobre el
estado general que guarda la Administracion Publica Municipal, haran mencién
expresa de las decisiones adoptadas para la ejecucion del respectivo Plan de
Desarrollo Municipal y los programas derivados de éste, asi como de las acciones
y resultados de su ejecucion. Esta informacion debera relacionarse, en lo
conducente, con el contenido de la cuenta publica municipal, para permitir que las
instancias competentes, analicen las mismas, con relacidbn a los objetivos y
prioridades de la planeacion municipal.

Articulo 112.- A los servidores publicos municipales que en el ejercicio de sus
funciones contravengan las disposiciones aplicables en materia de planeacion o los
objetivos y prioridades de los planes y programas de desarrollo, se les impondran
las medidas disciplinarias que prevea la reglamentacion municipal, y si la gravedad
de la infraccion lo amerita, las instancias competentes podran suspender o remover
de sus cargos.

Articulo 113.- Cuando lo demande el interés social o lo requieran las circunstancias
de tipo técnico o econdmico, los planes y programas podran ser reformados o
adicionados a través del mismo procedimiento que se sigui6 para su aprobacion.

Articulo 114.- Para la consecucion y vigilancia del Plan de Desarrollo Municipal se
creara el Consejo de Planeacién Municipal, el cual debera constituirse dentro de los
sesenta dias naturales siguientes a la fecha de instalacién del Ayuntamiento.

Articulo 115.- El Consejo de Planeacién Municipal es un érgano de participacion
social y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a la
planeacién, el cual contara con la intervencion de los sectores publico, social y
privado.
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Marco Metodologico

De acuerdo con los principios y objetivos de la planeacién, establecidos en el
Capitulo Xl de la planeacion democréatica del desarrollo municipal, establecido en la
Ley Organica Municipal, la planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a
cabo como un medio para hacer mas eficaz el desempefio de la responsabilidad de
los Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacion
con el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo momento a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses de la
sociedad, con base en el principio de la participacidon democratica de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de
planeacion municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y grupos
sociales, a través de los foros de consulta, 6rganos de participacion ciudadana y
demas mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los ordenamientos
municipales.

Con lo que se observa que las disposiciones legales contenidas en la Ley
Organica Municipal sientan las bases del proceso metodoldgico del Plan de
Desarrollo Local, ademas establece que, para la integracion del plan, este debe
concebirse como instrumento para el desarrollo integral de la comunidad, en
congruencia con los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, el cual
contendrd como minimo:

e Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo
integral del Municipio;

e Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;

e Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucion; y

Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales. Para
definir el marco metodolégico es oportuno dar a conocer en primer término que es
la planeacion estratégica, la cual tiene como propdsito crear en el ente o institucion
conciencia del entorno y una actitud de alerta, de esta forma, la planeacién es una
actividad imprescindible de todo buen gobierno, ya que genera las condiciones
necesarias para visualizar o que ocurre dentro y fuera de ella.

La esencia de la planeacion estratégica consiste en dar rumbo a la accién de
gobierno, para asegurar que se tenga orientacion hacia los objetivos, formulados en
la vision y monitorear el entorno para ponderar las dificultades y oportunidades que
se presentan, en la toma de decisiones con oportunidad.

El producto de la Planeacién Estratégica en el &mbito municipal, lo constituye
el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) el cual puede definirse como la base de
actuacion de la gestién publica, para lo cual no solo se establecen prioridades de
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desarrollo desde la autoridad, sino que se considera la participacién ciudadana en
Su construccion.

Por lo anterior y con base en lo dispuesto en lo dispuesto por el Capitulo Xl,
De la Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal, de la Ley Organica
Municipal del Estado de Puebla, los miembros del Honorable Cabildo de Tepexco,
reunidos en Sesion de Cabildo de fecha 30 de noviembre de 2018, crearon el
Consejo Municipal de Planeacién (CMP), 6rgano de participacion social y consulta,
auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a la planeacion que tiene como
tarea fundamental orientar hacia resultados los objetivos y estrategias propuestas
en el Plan Municipal de Desarrollo de Tepexco gestién 2018-2021, el cual cuenta
con la participacion de los hombres y mujeres que representan a los sectores
publico, social y privado de Tepexco.

Destaca que el Consejo Municipal de Planeacion, es la figura colegiada que
dara seguimiento a los objetivos, estrategias, metas, programas y acciones para el
desarrollo de Tepexco para los proximos afos, plasmados en este Plan de
Desarrollo Municipal 2018 — 2021.

A efecto de dar cumplimiento a las demandas e intereses planteados por la
sociedad en el municipio, asi como en apego a las atribuciones conferidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el marco normativo
aplicable, su contenido contempla la definicion de ejes, objetivos y lineas
estratégicas, mecanismos de evaluacion y responsables los cuales se disefiaron en
forma consensuada, por lo que en sincronia con las directrices de la institucion
normativa de la Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, la
Subsecretaria de Planeacion de la Secretaria de Finanzas y lo determinado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la Metodologia para la construccién de
los instrumentos de Planeacion y Programacion a utilizar es la Metodologia de
Marco Loégico- Matriz de Indicadores del Resultado (MML-MIR), la cual consiste en
lo siguiente.
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ESQUEMA 1
Planeacion Estratégica roblema Arkal 44
—— Wem
—_— - i~
® = =
Identificacién y construccién Construccion del Arbol de Traslado del Arbol de
MML-MIR del Problema Problemas identifcando Problemas a un Arbol de
Causas y Efectos Objetivos, identificando
Medios y Fine
Crhjetineos Indiicadcoas -:::
-, P —
Traslado del Arbol de Constrruccion de ejes,
objetivos ala MIR, donde se objetivos, temas y lineas de
identifican, Fin, Propésito, accion, asi como indicadores y
Componentes y Actividaes metas

La MML-MIR brind6 una vision de participacion conjunta, que permitio el
disefio de arboles de problemas y objetivos para determinar los medios y los fines
gue constituyeron la base del marco de actuacion del presente Plan.

Los ejes estan encaminados al establecimiento de bases que generen valor
publico, mediante acciones de buen gobierno, sustentadas por una participacion
ciudadana.

Cada objetivo cuenta con lineas estratégicas medibles y factibles de lograr
durante la vigencia del Plan y cuyos avances parciales programados se fijaran en
los programas y proyectos anuales.

Asimismo, es importante resaltar que el presente Plan sigue la metodologia
propuesta por la instancia normativa en materia de planeacién, con base a un marco
juridico de actuacion, a una organizacién administrativa y a un plan de gobierno en
su formulacion que servira de base para la instrumentacion, control y evaluacion.

Resalta también que la MML-MIR establece que la planeacién municipal se
respaldara en la congruencia y alienacion con los instrumentos de la planeacién de
los 6rdenes federal y estatal, aun cuando exista un desfase temporal en la emision
de estos, y permita que a través de los principios de actuacion de los ejes se haya
garantizado en la formulacion del Plan de Desarrollo el Principio Pro persona, la
Perspectiva de Género, la Autodeterminacion de los Pueblos, en caso de que
apligue para el municipio, la Transparencia y Rendicion de Cuentas, la
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Sostenibilidad y la Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes, ademas de guardar
vinculacién con la Agenda 2030.

La elaboracion del presente plan municipal se realizé con anterioridad a la
publicacion del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 que fue realizada el 12 de
julio de 2019, por lo que el Ayuntamiento de Tepexco tuvo que realizar un analisis
de congruencia con la planeacion estratégica nacional y adecuar el Plan Municipal
de Desarrollo 2018-2024.

Por lo que respecta a la alineacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-
2021 con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, también existié un desfase por
lo que una vez que se presento el Plan Estatal, en el mes de noviembre de 2019,
se iniciaron los trabajos de congruencia.

Construccion del Plan Municipal de Desarrollo

De acuerdo a la MML-MIR existen niveles en los que se plantea el objetivo o
propdésito y sus causas y efectos dando origen a la integracion de los niveles de una
planeacion, de acuerdo a lo anterior se tiene:

A nivel estratégico, se desarrollé un planteamiento general que dio origen a
la conceptualizacion de los ejes de gobierno, precisando la problematica o
necesidad atendida, identificando cual es el problema y la agenda a atender que da
significado y razén de ser a este nivel.

Una vez determinado el propésito se hizo necesario de acuerdo a la
metodologia, identificar las dimensiones del planteamiento general en cada eje, en
su construccion se considerd, como base de actuacion, el procesamiento de
informacién concerniente a las prioridades de desarrollo que empaten el accionar
de la administracion publica que logre los mayores beneficios a la sociedad desde
la relacion medios-fines, casusas-efectos.

Con el establecimiento de las relaciones causas-efectos, medios fines, se
construye el planteamiento enunciativo de las teméaticas de gobierno desde los
cuales se instrumentara la actividad a nivel administrativo, la determinacién de
responsables y asi estar en posibilidad de cumplir con los objetivos establecidos.

Las tematicas de gobierno se construyen desde un planteamiento tedérico que
clarifica los objetivos estratégicos y lineas de accidn de la actuacion gubernamental
y es en estas Ultimas donde se desglosa a nivel operativo lo que da congruencia a
la autoridad con los proyectos que permiten el impacto positivo en la calidad de vida
de los ciudadanos.

Por su parte las de lineas accién son en la Planeacion estratégica la
construccién de acciones que se traducen en programas o proyectos las cuales se
ejecutan durante el periodo de la gestion, de acuerdo al planteamiento general de
los ejes, teméticas u objetivos especificos, es importante resaltar que en este nivel
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se consideran el marco juridico constitucional y las lineas bases que marcan los
indicadores.

Por ultimo, de acuerdo a la metodologia, todo instrumento de planeacién
debe considerar mecanismos de evaluacién, que en materia de Planeacion
Estratégica se consideran indicadores estratégicos, los cuales son los pardmetros
gue permiten establecer una relacién referencial de la situacién actual, con la toma
de decisiones y el impacto de estas con su ejecucién, presentada de manera
sistematica con resultados que permiten su seguimiento y comprobacion.

En suma, la conjuncién entre el respeto a un marco juridico que nos rige, y a
lo determinado desde la Metodologia de Marco Légico - Matriz de Indicadores del
Resultado, asumidos en este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, vistos en
conjunto y de manera secuencial es lo que dara congruencia al sentido o rumbo que
el gobierno municipal tendra y con ello la seguridad de que se sabra corresponder
a la confianza depositada por la ciudadania en el pasado proceso electoral.

Diagndéstico Municipal

Delimitacion y estructura territorial
Localizacién, composiciéon y colindancias

El municipio de Tepexco se encuentra localizado en la region suroeste del estado
de Puebla, su cabecera municipal recibe el mismo nombre, sus coordenadas
geograficas son los paralelos 18° 35" 36" y 18° 40" 48" de latitud norte y los
meridianos 98° 33" 06" y 98° 43" 42" de longitud occidental, situado a una altura
promedio de 1,100 metros sobre el nivel del mar.
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Foblacian Tokal

-Estado 5,779,520 Hab.
Tepesco £,580 Habianies .
Que representan 21 0,11% dela Poblacion Total P Oaxaca

Guerrero

Elatcezdo por el Consejo Estatal de Foblacias (T OESPD-Peetia), con base en: INEGI, Censa de Potlackin y Vivienda, 2010

Tiene una superficie de 116.118 kilbmetros cuadrados que lo ubica en el lugar 111
en relacién con el resto de los municipios del Estado, con un 0.34 por ciento del
territorio poblano.

De acuerdo con los registros municipales tiene una junta auxiliar denominada San
Juan Calmeca; y 9 localidades de acuerdo con el Catalogo de Localidades de la
extinta Secretaria de Desarrollo Social, actualmente Secretaria del Bienestar, las
principales son: Calmeca (San Juan Calmeca), Tepexco, San Mateo, Michapa,
Ixtatlala, El Cerrito de la Gracia, La Nopalera, Fraccionamiento el Chaparral, Tlazola.

18



A
x\\\\\yy////% B Plan Municipal de Desarrollo

La Fuerza del Progreso [ di
VEPEXCS Gestién 2018-2021

GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021 ila fuerza del progreso!

Clave de Nombredela  Poblacién marc::\?:::’:\e dela  Estatus* Iter | Cobertura Ambito G';::l: :e
localidad localidad total : . 2010 PDZP .g
localidad Social
211680010 San Mateo 106 Muy alto Activa Si Si Rural Alto
211680011 El Cerrlto_ dela 37 Muy alto Activa Si Si Rural Medio
Gracia
211680013 El Mirador 10 Muy alto Activa Si Si Rural Alto
211680001 Tepexco 1589 Alto Activa Si Si Urbano Bajo
Calmeca (San . , , .
211680002 4669 Alto Activa Si Si Urbano Medio
Juan Calmeca)
211680004 Ixtatlala 67 Alto Activa Si Si Rural Bajo
211680006 Michapa 88 Alto Activa Si Si Rural Medio
211680005 | Fraccionamiento 3 Activa | i si Rural
el Chaparral
211680014 La Nopalera 11 Activa Si Si Rural
Fuente: Desarrollo propio de acuerdo con el Sistema de Apoyo para la Planeacion del Programa de Desarrollo
de Zonas Prioritarias, PDZP.

Colinda al norte con el municipio de Huaquechula y el estado de Morelos, al sur con
el municipio de Chietla, al oeste con los municipios de Tlapanala y Tilapa, y al
poniente con el estado de Morelos.

Regionalizacion Politica

Tepexco, pertenece al distrito electoral local 22 y federal 13, Jurisdiccién Sanitaria
07, Corde 07 y Distrito Judicial IX con sede en Izicar de Matamoros.

En concordancia con lo establecido en el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 a
partir de noviembre de 2019, se redistribuyeron las regiones en el Estado de Puebla
con base en una vision estratégica, la cual tiene propdsito, impulsar el crecimiento
y fortalecer a los municipios del estado.

La regionalizacién propuesta por el Gobierno del Estado, esta sustentada por las
condiciones de conectividad, encadenamientos productivos y de valor,
establecimiento de proyectos viables para el abatimiento de la pobreza y la
reduccion de los indices de marginacion.

La conformacion de las 32 regiones privilegia la eficiencia econémica con justicia

social, igualdad de condiciones y oportunidades asi como una distribucién equitativa
de la rigueza, del conocimiento y del poder de decision.
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De acuerdo a lo anterior, la region a la que pertenece el municipio de Tepexco que
es la region 15 Izacar de Matamoros.

Fuente: Plan Estatal Administracion 2019/2024
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Fuente: Plan Estatal de Desarrollo, administraciéon 2019-2024

20



|
-

W2 H Plan Municipal de Desarrollo

La Fuerza del Progreso [ d
b‘EPEXC@ Gestién 2018-2021

ila fuerza del progreso!

‘GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021

Nomenclatura

Denominacién del municipio, Tepexco.

Toponimia. Tepexco, compuesto de tepetl, cerro, e ixco,
en la cara, enfrente; es decir "enfrente del cerro".

« TEPEXCO » Historia

Grupos olmecas se asentaron en el sitio en la época
prehispanica, siguieron el curso de la Conquista Espafiola;
en el Siglo XIX pertenecia al antiguo Distrito de Izucar de
Matamoros y en 1895 se constituyo en municipio libre.

Aspectos Culturales

El 18 de mayo se celebra la fiesta patronal en honor a la Virgen de Ocotlan; 1y 2
de noviembre conmemoran el Dia de Muertos y Todos Santos, con las tradicionales
ofrendas.

Entre los platillos tipicos regionales se prepara mole con sal, huazmole, mole
colorado, mole verde, pipian, pan criollo y tamales; dulces tipicos a base de frutas
como durazno, mango, higo, cacahuate y calabaza; ademas de bebidas como
aguardiente, chocolate y atole.

Dinamica Ambiental
Orografia

El municipio de Tepexco se localiza en el valle de Matamoros, colinda al norte con
el valle de Atlixco. Presenta un relieve plano en general sobre todo al occidente, con
altura promedio de 1,100 m.s.n.m., destacan algunas formaciones montafiosas al
centro y sur, alcanzando alturas de mas de 1,700 m.s.n.m.

Hidrografia

Pertenece a la subcuenca del rio Nexapa, afluente del rio Atoyac. Uno de sus
afluentes permanentes es el rio Grande, recorre los valles occidentales del
municipio; los tributarios del Ahuehuello, afluente del Nexapa, recorren el oriente del
municipio de manera temporal. Un tributario del rio Grande, sirve de limite entre
Tepexco y el Estado de Morelos.
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Clima

Calido subhumedo con lluvias en verano es el clima predominante. Presenta una
pequeia temporada menos lluviosa dentro de la estacion de lluvia llamada sequia
de medio verano: presenta de 100 a 160 dias nublados al afio y menos de 200
despejado; de 5 a 10 dias con tempestad y menos de 10 dias heladas.

Principales Ecosistemas

El municipio muestra la mayor parte de su territorio cubierto por selva baja
caducifolia, asociada con vegetacién arbustiva o arborea.

Recursos Naturales

Existe una pequefia area de riego alrededor de la localidad de Tepexco y un area
de pastizal inducido al noreste.

Caracteristicas y Uso de Suelo
Se identifican cuatro grupos de suelo:

e Vertisol: Se encuentra al oeste y en una pequefia area de extremo este.

e Litosol: Se ubica en una extensa area al este del municipio.

e Rendzina: Se identifica un area extensa en una amplia franja de norte a sur.
e Feozem: Se le ubica al oeste y al norte, entre el vertisol y los de rendzina.

Los suelos Litosol, Rendzina y Feozem se encuentran en fase litica; el vertisol esta
en fase gravosa; todos presentan asociacién con suelos secundarios, excluyendo
el vertisol, que se presenta como dominante y Unico.

Dinamica Demogréfica
Volumen y Crecimiento de la Poblacion

De acuerdo con el ultimo Censo de Poblacion y Vivienda, el municipio de Tepexco
tenia una poblacién total de 6,580 habitantes a mediados del 2010, de los cuales,
3,160 eran hombres y 3,420 mujeres, que representaron el 48.02% y el 51.97%,
respectivamente. Su poblacion represento el 0.1% de la poblacion de la Entidad.

En 2010, la poblacion del municipio en edades de 0 a 14 afios represento el 34.89%;
de 15 a 24, el 20.28%; de 25 a 64, 37.21; y de 65 afios y mas, el 7.62%.
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Entre los afios 2000 y el 2010 la razén de dependencia total se redujo de 92.99 a
74.25, lo que significa una carga menor para quienes se encuentran en edad
productiva.

El Censo de Poblacion y Vivienda 2010 identificé 381 habitantes con algun tipo de
discapacidad, que representaban el 5.79% de la poblacion total del municipio. En el
municipio, el 50.91% de la poblacion con discapacidad fueron hombres y el 49.08%
mujeres.

Fecundidad

Se observa que conforme aumenta la edad de las mujeres, se incrementa su
descendencia media, producto de la llamada fecundidad acumulada, como se
evidencia en las mujeres de edades avanzadas. Por lo que, entre los grupos mas
jovenes y los de mas edad, existe una diferencia significativa.

Puebla y Tepexco: Promedio de hijas/os nacidos vivos, 2010
Total 12a14 | 15a19 | 20a24 | 25a29 | 30a34 | 35a39 | 40a44 | 45a49 ;Oé)sl
Puebla 24 0.0 0.1 0.7 15 2.2 2.7 3.2 3.7 5.5
Tepexco 2.9 0.0 0.1 0.7 1.6 2.5 3.3 4.4 5.5 6.7
Fuente: Elaborado por el Consejo Estatal de Poblacion, COESPO-Puebla, en base a INEGI, Censo de Poblacion y
Vivienda 2010

Hogares

En 2010 se registraron en el municipio 1,447 hogares, en ellos vivian en promedio
4.5 personas por hogar; y 296 estaban encabezados por jefas de familia.

El 92.25% de los hogares del municipio fueron del tipo familiar, el resto son hogares
institucionales.

Dinamica Socioecondmica
Educacioén

De acuerdo al Censo de Poblaciéon y Vivienda 2010, la poblacion de 15 afios y mas
del municipio tenia un grado de escolaridad promedio de 5.3 afios; los hombres
tuvieron un promedio de escolaridad de 5.4 y las mujeres de 5.33. La mayoria de la
poblacién tenia primaria terminada.

El municipio contaba con cuatro escuelas preescolares, cinco primarias, dos
secundarias y dos bachilleratos.

Salud

De acuerdo con la misma fuente de informacion, 69.33% de la poblacion del
municipio de Tepexco era derechohabiente, es decir, 30 de cada 100 habitantes no
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tenian acceso a los sistemas publicos de salud. De igual manera, en 2009 habia 3
médicos en el municipio y 2 unidades médicas.

Vivienda

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2010, en el
municipio existian 1,450 viviendas habitadas; el promedio de ocupantes por
vivienda fue de 4.5, el promedio de cuartos por vivienda fue de 3.01; el porcentaje
de viviendas con mas de 2.5 ocupantes por cuarto fue de 18.73%.

El 71.04% de las viviendas disponian de agua entubada en el municipio, 64.60%
disponia de excusado, y 97.64% de energia eléctrica. S6lo 4.6 de cada 100
viviendas en el municipio disponian de computadora, y 1.3% de las viviendas
contaban con el servicio de Internet.

Marginacion

De acuerdo a informacién del Consejo Nacional de Poblacién, para el afio 2000 el
municipio ocup6 el lugar 45 de 217 municipios, en 2010 ocupé la posicion 43,
manteniendo grado de marginacion alto.

indice Absoluto de Marginacion: Municipio
de Tepexco, 2000y 2010.

50

2000 2010

Fuente: CONAPO, 2000 y 2010.

Pobreza y Vulnerabilidad

En 2010, el municipio de Tepexco presenté un Grado de Rezago Social Alto. 85.8
por ciento de la poblacion total se encontraba en situacion de pobreza, equivalente
a 4,997 individuos, de ellos, 53 por ciento en pobreza moderada y 32.7 por ciento
en situacion de pobreza extrema.
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En 2010, la condicion de rezago educativo afecté a 39.9% de la poblacion, lo que
significa que 2,325 individuos presentaron esta carencia social. De igual manera, la
carencia por acceso a seguridad social afecté a 93% de la poblacion, es decir, 5,418
personas.

Indicadores de pobreza y vulnerabilidad (porcentajes),
2010

m Vulnerable por
carencias soaal

m Vulnerable por
INEreso

| No pobre y no
vulnerable

m Pohreza moderada

®m Pobreza extrema

Indice de Desarrollo Humano

El indice de Desarrollo Humano, IDH, del municipio de Tepexco en 2010 fue de
0.589, que lo coloca en el lugar 134 en la Entidad y 1,857 en el Pais.

Afios Ingreso per : VEETEE
. Afios 19reso p Tasa de - Indice - Indice de
. L promedio capita anual . Indice de Indice
Entidad | Municipio esperados de L Mortalidad ) de Desarrollo
de Ny (ddlares . educacion | . de salud
. escolarizacion Infantil ingreso Humano
escolaridad PPC)
(IDH)
Puebla Tepexco 4.1 111 4,900 17.2 0.450 0.557 0.812 0.589

Fuente: PNUD, 2010.
Nota: IDH, cuanto mas se acerca a la unidad, quiere decir que muestra un mejor desempefio en los resultados de desarrollo humano.

Grado e indice de Desarrollo Institucional Municipal
La medicion del Grado de Desarrollo Institucional Municipal, coadyuva a determinar

el nivel de cuatro capacidades institucionales de los municipios: Fiscal, dotacion de
servicios, administrativa y rendicion de cuentas. Tepexco en 2013 registré grado
Bajo.

Municipio IDIM GDIM

Fuente: Auditoria Superior de la Federacion, 2013.

25



i
k\\\\\~ /////// el Plan Municipal de Desarrollo

La Fuerza del Progreso [ d
JIEPEXCS Gestién 2018-2021

GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2031 ila fuerza del progreso!

Actividad econdmica

Agricultura. En el municipio se cultivan granos de maiz, sorgo, cacahuate, frijol y
cereales; frutales de mamey, zapote negro y blanco, té de cafia, tomate, anona,
mango, aguacate, lima, cafia de azlcar, naranjas, ciruela, tuna, pitaya, huamuchi.

Ganaderia. El municipio sélo cria ganado de traspatio, de tipo bovino, porcino y el
equino, ademas de aves de corral.

Industria. Actividades basicas de panaderia, molienda de nixtamal y tortillerias.
Mineria. Existen yacimientos de plata y bronce.
Comercio. Tiendas de abarrotes, carnicerias, frutas, legumbres y papelerias.

Servicios. Servicios personales de estéticas, peluquerias, servicio mecanico y
reparacion de neumaticos.

Por otra parte, de acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2010,
la Poblaciéon Econdmicamente Activa del municipio represent6 el 40.28% de la
poblacién total en edad de trabajar, de ésta el 77.94% fueron hombres y el 22.05%
mujeres.

La poblacion ocupada del municipio fue del 94.23% y su distribucion de ocupacion
por sector fue la siguiente: Primario, 46.85%; Secundario, 22.02% y Terciario,
30.65%. Asimismo, 69.34% de la poblacion ocupada gano hasta 2 salarios minimos
y el porcentaje restante tuvo ingresos mayores a 2 salarios minimos.

Vias de Comunicacion

La carretera Panamericana, federal 190, atraviesa el municipio de oeste a este y
pasa por la cabecera municipal, comunicandola con Tilapa, lzicar de Matamoros,
Tehuitzingo, Ahuehuetitla, Acatlan, Petlalcingo, Chila de las Flores, el estado de
Oaxaca y la ciudad de Cuautla en el Estado de Morelos de Tepexco parte una
carretera secundaria en direccion al sur, hacia el municipio de Chietla.

Filosofia Institucional

La filosofia institucional se describe como la postura y el compromiso que tiene la
institucioén, en este caso la administracion publica gubernamental con la sociedad.

Definir la filosofia encierra describir los principios de actuacion, que son marco de
referencia de la misién y proyectar el querer ser o los logros a alcanzar, descritos
en la vision.
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De esta manera la mision, vision y valores de la administracion municipal 2018-2021
de Tepexco, Puebla, son los siguientes.

Misién

Ser un gobierno promotor de progreso y la participacion, transparente, con calidez
humana y abierta, que incida en el desarrollo social integral y sostenible
privilegiando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como

permitir una mejor calidad de vida y el mantenimiento de la paz social, coordinando
y evaluando las diferentes acciones de gobierno.

Vision
Ser un municipio con mas y mejores oportunidades de progreso, que aproveche la

capacidad humana y su entorno para sentar las bases de valor publico en el
municipio.

Valores
Integridad. Actuar de manera honesta, recta, proba, intachable y transparente.

Responsabilidad. Responder por las consecuencias de sus acciones u omisiones
en el ejercicio del servicio publico.

Respeto. Dar a cada persona un trato digno.

Compromiso. Encaminar las acciones al logro de la satisfaccion de las
necesidades e intereses de la sociedad.

Legalidad. Actuar con base en las disposiciones legales, normativas y
reglamentarias aplicables; en congruencia con el ejercicio de las atribuciones y
funciones.

Transparencia. Garantizar a la sociedad el acceso a la informacién publica.

Rendicion de Cuentas. Informar, explicar y asumir la responsabilidad frente a la
sociedad de las acciones realizadas.

Efectividad. Alcanzar los objetivos establecidos, utilizando los recursos humanos,
econdmicos y materiales de manera eficiente.

Mejora Continua. Actitud por considerar que siempre es posible mejorar el trabajo
para lograr resultados 6ptimos, y reflejarlo en la vida cotidiana.

Felicidad. En sintonia con el Gobierno del Estado, busca sentar las bases para que
las personas, independientemente de su contexto y condiciones, cuenten con las
herramientas que les permitan alcanzar la felicidad.
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Estrategias Transversales

Las estrategias transversales identifican contextos que de manera histérica guardan
poca relevancia con la administracion publica; sin embargo, son comunes en la
poblacion y que en un enfoque hacia resultados se convierten en problemas
publicos, por lo que se hace necesario su reconocimiento, lo que permite la
asignacioén de recursos y el establecimiento de compromisos desde la planeacion
estratégica.

En este sentido, el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 establece las
siguientes estrategias transversales, con la finalidad de ser un soporte de la
actuacion de las lineas estratégicas de acuerdo a lo siguiente

HOTEL
ase

Sostenibilidad. Se
define  como el
asumir que la
naturaleza y el medio
ambiente no son una
fuente inagotable de
recursos, es
promover un
crecimiento
econdmico que
genere riqueza
equitativa para todos
sin dafiar el medio
ambiente. Estrategia
acogida con motivo
de la adopcién de la
Agenda 2030
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Ejes de Gobierno
Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

Eje 2. Del Fomento Econdmico en armonia con la sustentabilidad

Eje 3. De la Inclusién Social, Educacién, Cultura y Deporte

Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

Objetivo General.

Contribuir al desarrollo de un buen gobierno en el municipio enfocando su actuar
hacia la paz y orden social, el combate a la corrupcion, la rendicion de cuentas y
propiciando la igualdad entre hombres y mujeres.

Tematicas.

1.1 Gobierno honesto

1.2 Austeridad y eficiencia presupuestal
1.3 Entorno en paz

1.4 Del cuidado y prevencion civil

1.1 Gobierno honesto

Objetivo especifico.

Contribuir al desarrollo administrativo efectivo, que consolide los principios de la
democracia y el buen gobierno, que siente las bases de la paz y orden social
atendiendo al uso razonable y honesto de los recursos, la proteccion civil y la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Lineas Estratégicas.

1.1.1. Vincular la atencion ciudadana, la prestacion de servicios publicos, el
desarrollo administrativo y la gestion para resultados con la sociedad, sectores
publico, privado y social.

1.1.2. Gestionar acciones, programas, proyectos o recursos para el desarrollo
municipal de mejora administrativa, control interno, certeza juridica patrimonial y de
las actuaciones de los servidores publicos y gestion para resultados en coordinacion
con las instancias federales y estatales.

1.1.3. Fortalecer el combate a la corrupcion mediante la transparencia y la rendiciéon
de cuentas.
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1.1.4. Proponer la creacion de comités, concejos o contralorias sociales como
mecanismos de participacion ciudadana que apuntalen el combate a la corrupcion.

1.1.5. Gestionar acciones que promuevan la profesionalizacion, capacitacion y
equipamiento de los servidores publicos municipales.

1.2 Austeridad y eficiencia presupuestal

Objetivo Especifico.

Contribuir a la creacién de valor publico mediante el uso racional, eficiente y
transparente de los recursos publicos, asi como el fomento recaudatorio.

Lineas Estratégicas.

1.2.1. Incentivar la recaudacion en el municipio, creando en la sociedad certeza del
uso y destino honesto de los recursos publicos.

1.2.2. Sentar las bases de la participacion ciudadana de los comités de planeacion,
adjudicaciones y otros similares en la reorientacion de recursos hacia la inversion
publica, el desarrollo social y econémico.

1.2.3. Promover en coordinacion con los ordenes de gobierno federal y estatal en
planes de austeridad y ahorro presupuestal en gasto corriente.

1.2.4. Establecer mecanismos que prevengan el conflicto de interés en los procesos
de adjudicaciones y licitaciones como motores de la transparencia y combate a la
corrupcion.

1.3 Entorno en paz

Objetivo Especifico.

Crear en la sociedad del municipio conciencia sobre un entorno seguro y en paz con
base en acciones conjuntas del gobierno y sociedad de prevencion del delito,
proteccion civil y mejora en los cuerpos de seguridad.

Lineas Estratégicas.

1.3.1. Actualizar el marco de actuacion en materia de paz y orden social en
congruencia con los ordenamientos federales y estatales.

1.3.2. Establecer vinculos de colaboracion con las instancias federales, estatales y
la sociedad para la prevencién del delito.

1.3.3. Fomentar con las instancias de los 6rdenes federal y estatal la interaccion
municipal y regional en materia de seguridad publica.
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1.3.4. Gestionar acciones para la capacitacion, profesionalizacion, equipamiento y
uso de la inteligencia en los cuerpos policiales.

1.4 Del cuidado y prevencion civil

Objetivo Especifico.

Crear conciencia sobre la importancia de estar alerta ante las contingencias y
situaciones de riesgo en el municipio mediante la colaboracién con las instancias
gubernamentales de los tres 6rdenes de gobierno la sociedad.

Lineas Estratégicas.

1.4.1. Fortalecer los vinculos con instancias publicas gubernamentales de los
ordenes federales y estatales, asi como las de la sociedad civil en materia de
proteccion civil.

1.4.2. Gestionar con las instancias federales y estatales el acceso del municipio al
plan integral de reconstruccion de las zonas devastadas por desastres naturales.

1.4.3. Gestionar la elaboracion documento que permita identificar las zonas de
riesgo en el municipio en colaboracion con las instancias federales y estatales, asi
COmo con gremios e instituciones académicas.

1.4.4. Prever la atencidon en materia de desastres naturales que incluya la
reorientacion de recursos y acciones de gobierno para atender la contingencia.

Eje 2. Del Fomento EconGmico en armonia con la sustentabilidad

Objetivo General.

Contribuir al fomento econdmico con vision sustentable en el municipio que
promuevan la tecnificacion al campo, comunicaciones y transportes, apoyo al
turismo, infraestructura urbana, inversion, empleo, turismo y preservacion de
recursos naturales mediante programas sociales, impactando de manera positiva
en la calidad de vida de los pobladores del municipio y propiciando la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

Temaéaticas.
2.1 Entorno sustentable

2.2. Inversion e infraestructura publicas
2.3. Fomento al campo

2.4. Economia, desarrollo de oportunidades y Turismo
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2.1. Entorno sustentable

Objetivo Especifico.

Promover en el municipio el fomento econémico en armonia con el entorno e
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que privilegie el respeto y
cuidado de los recursos naturales y el medio ambiente.

Lineas Estratégicas.

2.1.1. Generar conciencia en la sociedad del municipio sobre el desarrollo acciones
relacionadas con el cuidado y preservacion de los recursos naturales en
colaboracion con las instancias federales y estatales.

2.1.2. Promover el desarrollo sustentable del municipio que incida de manera
positiva en la economia del municipio con la participacion equitativa de mujeres y
hombres en colaboracion con las instancias federales, estatales y sector privado.

2.1.3. Impulsar programas de mejoramiento del manejo de residuos solidos,
reciclaje y uso racional de agua que permita el acceso a apoyos econdmicos de los
ordenes federal y estatal.

2.2. Inversidon e infraestructura publicas

Objetivo Especifico.

Contribuir a la mejora en el desarrollo urbano, la prestacion de servicios publicos
municipales, la inversion publica, que incida en la mejora de la calidad de vida de la
poblacién del municipio privilegiando la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres.

Lineas Estratégicas.

2.2.1. Promover la inversion publica hacia la priorizacion de obras y acciones para
el otorgamiento de servicios, publicos municipales, desarrollo urbano sustentable e
infraestructura social basica municipal.

2.2.2. Gestionar proyectos de infraestructura social basica municipal, servicios
publicos y desarrollo urbano sustentable con el gobierno federal y estatal.

2.2.3. Propiciar el fortalecimiento de obras y acciones en materia de desarrollo
urbano sustentable, de infraestructura social basica y la prestacion de servicios
publicos en colaboracion con las instancias federales y estatales.

2.2.4. Promover el mejoramiento del desarrollo urbano, la infraestructura social
basica municipal y la prestacién de servicios publicos en colaboracion con la
participacion social.
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2.2.5. Buscar apoyos de las instancias federales y estatales la autosuficiencia
hidrica con tecnologia sustentable para el municipio.

2.2.6. Gestionar apoyos con base en la oferta de las instancias federales y estatales
para la mejora de la infraestructura de comunicaciones, accesos viales y a banda
ancha y transporte.

2.3. Fomento al campo

Objetivo Especifico.

Fortalecer la economia del municipio mediante el fomento de la produccién agricola
y seguridad alimentaria.

Lineas Estratégicas

2.3.1. Gestionar el acceso a programas, apoyos e incentivos de las instancias de
los ordenes federal y estatal de apoyo agropecuario.

2.3.2. Promover la producciéon agricola mediante la tecnificacion del campo y su
impulso productivo en armonia con el rescate de costumbres, ritos y proteccion
ambiental.

2.3.3. Impulsar la economia de autoconsumo y familiar del municipio mediante la
capacitacion y tecnificacion del campo.

2.4. Economia, desarrollo de oportunidades y Turismo

Objetivo Especifico.

Potenciar las capacidades del municipio mediante el desarrollo econémico y
fomento laboral a la poblacion econ6micamente activa con igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

Lineas Estratégicas.

2.4.1. Promover en el municipio la economia social mediante el acceso a programas
de fondeo federal y estatal.

2.4.2. Procurar la capacitacion de fomento econémico y proyectos productivos, asi
como la vinculacion de las instancias publicas gubernamentales con la sociedad.

2.4.3. Acceder a los programas de los 6rdenes de gobierno federal y estatal, para
la integracion digna de migrantes retornados.

2.4.4. Promover el turismo como detonador de desarrollo y vinculo con las
tradiciones en el municipio.
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Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Objetivo Especifico.

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la
no discriminacién para la mejora en la calidad de vida de la poblacion.

Tematicas.

3.1. Juventud prospera
3.2. Comunidad sana
3.3. Inclusidn social

3.4. Acceso educativo
3.1. Juventud préspera

Objetivo Especifico.

Contribuir al logro de oportunidades de desarrollo de nifias, nifios y jovenes
privilegiando la igualdad entre hombres y mujeres.

Lineas Estratégicas.
3.1.1. Gestionar acciones del programa federal jovenes construyendo el futuro.

3.1.2. Gestionar con instancias federales y estatales recursos para el fomento
cultural y deportivo en el municipio.

3.1.3. Impulsar la creacion o rehabilitacion de espacios culturales y deportivos.

3.1.4. Preservar y rescatar en la nifiez y juventud del municipio la identidad y respeto
por las tradiciones del municipio.

3.2. Comunidad sana

Objetivo Especifico.

Contribuir a garantizar el derecho al acceso a la salud

Lineas Estratégicas.

3.2.1. Gestionar con los 6rdenes federal y estatal recursos para la construccion,
rehabilitacion y mantenimiento de espacios de salud.
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3.2.2. Gestionar con las instancias federales, estatales y en su caso con
organizaciones civiles programas y/o acciones de prevencion, atencion primaria y
de seguimiento en materia de salud.

3.3. Inclusién social

Objetivo Especifico.

Propiciar en el municipio el respeto a las capacidades diferentes que permita
mayores y mejores condiciones a la poblacion en rezago social, enfocAndose en los
grupos vulnerables y a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
Lineas Estratégicas.

3.3.1 Gestionar con las instancias federales y estatales acciones en materia de
vivienda.

3.3.2. Impulsar con las instancias federales y estales acciones a favor de la
poblacién vulnerable que permita su inclusion social.

3.3.3. Construir la base de actuacion de programas, proyectos y acciones con
equidad de género.

3.3.4. Gestionar con las instancias del gobierno federal y estatal programas de
respeto, apoyo de la poblacion indigena.

3.4. Acceso educativo

Objetivo Especifico.

Colaborar con las instancias estatal y federal en garantizar la igualdad de
oportunidades en el acceso a la educacion.

Lineas Estratégicas.

3.4.1. Gestionar acciones de construccion, rehabilitacion y mejora de la
infraestructura educativa en el municipio con las instancias federales y estatales.

3.4.2. Gestionar apoyos a los alumnos del municipio, con las instancias federales y
estatales.

3.4.3. Implementar acciones en conjunto con las instancias publicas federales,
estatales y el sector privado de incorporacion del sector estudiantil y docente al
mercado laboral y productivo.

3.4.4. Gestionar el acceso educativo de jovenes al nivel superior a universidades o
instituciones a distancia.
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Mecanismos de Evaluacion

Metas para la Gestion 2018-2021.

Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

En la administracion 2018-2021, se tienen 3 reportes del seguimiento a la
percepcién de los servicios publicos otorgados.

Esta administracion gestiona 3 convenios de coordinacion y/o colaboracién con la
Federacion y el Estado para el desarrollo del Municipio.

Al 2021, se consolida 1 mecanismo de transparencia y acceso a la informacion
publica municipal.

Al 2021, se constituyen 4 instancias municipales de participacion ciudadana.

Al 2021, los servidores publicos del municipio gestionan 15 cursos de capacitacion
para la mejora administrativa, combate a la corrupcion y ciclo presupuestario.

En esta administracion se incrementa en un 1% la recaudacion.

Esta administracion realiza 4 sesiones de consejos de participacion ciudadana.
Al 2021, se logra la aprobaciéon 3 cuentas publicas por parte del H. Ayuntamiento.
Al 2021 el ayuntamiento integra 1 padron de contratistas y proveedores.

Durante los 3 afios de ejercicio el ayuntamiento cuenta con 3 actualizaciones del
marco normativo municipal.

Esta administracion realiza 1 accion anual por el periodo de gestion en materia de
prevencion del delito.

Al 2021, todos los elementos de seguridad publica presentan el examen de
confianza.

Al 2021, se gestionan 6 cursos de capacitacion al cuerpo de seguridad publica.

En esta gestién se realizan 3 acciones de equipamiento al cuerpo de seguridad
publica.

Al 2021, se logra la operacion y seguimiento del Comité de Proteccion Civil.
Al 2021, se elabora un documento que permita identificar las zonas de riesgo en el

municipio.
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Al 2021, se logra gestionar 1 acceso al programa de reconstruccion por zonas
devastadas por desastres naturales.

Eje 2. Del Fomento EconGmico en armonia con la sustentabilidad

En este periodo de gestién 2018-2021, se lleva a cabo 1 programa de cuidado y
proteccién del medio ambiente.

Esta administracion consolida 1 programa de desarrollo sustentable que promueva
la participacién equitativa de hombres y mujeres.

En esta gestion se logra 1 programa de mejoramiento en el manejo de residuos
sélidos y reciclaje y de uso racional del agua.

Esta administracion realiza 3 programas de obras para el mejoramiento de los
servicios publicos.

La administracion municipal para el 2021 detona 3 proyectos de inversion publica
de impacto social.

En esta administracion se logra consolidar 1 programa de mejora de drenaje.
Al 2021, se logra consolidar 1 programa de mejora en la red de agua entubada.

Al término de esta gestion, se logra 1 programa de suministro de energia eléctrica
y alumbrado.

Esta administracion gestiona 3 programas de obras de infraestructura carretera.

Al 2021 se apoyan a las unidades de produccion del campo mediante 2 programas
de apoyo al campo.

Al 2021 se gestionan 2 proyectos de tecnificacion e impulso al campo.

La administracion gestiona 1 proyecto productivo de fomento al campo.

La administracion gestiona 1 proyecto productivo que fomente la economia social.
En esta administracion se gestionan 1 convenio para promover la economia social.
Al 2021 se logra 1 acceso a programas de integracion de migrantes retornados.

Esta gestion publica gestiona 1 programa de fomento turistico.
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Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Esta administracion gestiona 1 acceso al programa federal jévenes construyendo el
futuro.

En este periodo de gestion se gestionan 3 programas de fomento de cultura y
deporte.

Al 2021 se logra 1 accién de mejora en la infraestructura municipal deportiva o
cultural.

Al 2021 se logra 1 accidon de mejora en la infraestructura municipal en materia de
salud.

Al 2021, se alcanza una cobertura del 15% en servicios de salud para la poblacion
del municipio.

En este periodo de gestion se realizan 6 camparfias de salud publica.
En esta gestion se consolida 1 programa de mejora de vivienda.
La administracion logra 1 proyecto de equidad de género.

En este periodo de gestibn se desarrollan 3 programas de apoyo a grupos
vulnerables.

Al 2021 la administracion municipal gestiona 1 programa a favor de la comunidad
indigena.

Al 2021, se fortalece la infraestructura educativa mediante 3 programas de atencion
a la infraestructura educativa.

En este periodo de administracién se gestiona 1 programa de becas y/o apoyos a
alumnos de educacion basica.

La administracion logra 1 convenio de colaboracion con instituciones de educacion
superior para la vinculacion de jévenes estudiantes.

En este periodo de administracion se gestiona 1 programa acceso a estudios de
nivel superior o técnico con instituciones de educacién superior.
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Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente
Porcentaje de convenios de -
1 |coordinacién y colaboracién con la Estratéaico Eficacia Ascendente Ndmero de convenios gestionados/Total de Convenio N/D 1 1 1 Munilim;jalﬁ'l?;usgeria
Federaciony el Estado para el desarrollo 9 convenios programados paift
L N Municipal
del Municipio gestionados
Porcentaje de mecanismos  de Numero de mecanismos operando/Total de
1 transparencia y acceso a la informacién| Estratégico Eficacia Ascendente h p Mecanismo | N/D 0 1 0 | Unidad de Transparencia
P mecanismos programadas
publica operando
Numero de instancias municipales de
1 Por(_:e_ntaj_e,de instancias municipales de Estratégico | Eficacia Ascendente participacion ciudadana operando/Total de Instancia N/D 3 1 0 Contraloria Municipal
participacion ciudadana operando instancias municipales de participacion
ciudadana programados
Porcentaje de capacitacion a los .
servidores publicos para la mejora - - NUmero de cursos gestionados/Total de _C_ontralorla .
1 L . = Estratégico Eficacia Ascendente Curso N/D 5 5 5 Municipal/Secretaria
administrativa, combate a la corrupcion 'y cursos programados Municioal
ciclo presupuestario capacitados P
1 |Porcentaje de recaudacion - . Monto recaudado por concepto de recursos ) . .
incrementado Estratégico | Economia Ascendente fiscales/Total de ingresos recibidos Porcentaje N/D 0.33 | 0.33 [0.33 Tesoreria Municipal
NUmero de sesiones de consejos de Contraloria
1 |Porcentaje de sesiones de consejos de - N participacion ciudadana realizadas . Municipal/Secretaria
participacion ciudadana realizadas Estrategico Eficacia Ascendente logrados/Total de sesiones de consejos de Sesiones N/D 1 1 1 Municipal/Tesoreria
participacion ciudadana programadas Municipal
Porcentaie  de  cuentas Gblicas NdUmero de cuentas publicas Tesoreria
1 aorobad a{s P Estratégico Eficacia Ascendente aprobadas/Total de cuentas publicas Cuentas N/D 1 1 0 Municipal/Contraloria
p presentadas Municipal
1 |Porcentaje de padrones de contratistas y - N NUmero de padrones elaborados/Total de . _'_I'esoreria .
Estratégico Eficacia Ascendente Padrén N/D 1 0 0 Municipal/Contraloria
proveedores elaborados padrones programados Municipal
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Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente
Porcentaie de actualizaciones al marco Numero de actualizaciones al marco Sindicatura

1 ey b ; Estratégico | Eficacia Ascendente normativo/Total de actualizaciones| Actualizacion | N/D 1 1 Municipal/Contraloria

normativo municipal realizadas programadas Municipal
’ h L Numero de acciones de prevencion A .

1 Porcen_tajc_s de acciones de prevencion Estratégico Eficacia Ascendente implementados/Total de acciones| Acciones N/D 1 1 Area de'Slegurldad
del delito implementadas programados Publica
Porcentaie de elementos de sequridad Nimero de elementos de seguridad publica )

1 |publica Jcon examen de co?wfianza Estratégico Eficacia Ascendente con examen de confianza presentado/Total Elementos N/D 4 2 Area de Seguridad
p g de elementos de seguridad publica Publica
presentado existentes

1 |Porcentaje de cursos de capacitacion al - . NUmero de cursos gestionados/Total de Area de Seguridad

- L Estratégico Eficacia Ascendente Cursos N/D 2 1 -
cuerpo de seguridad publica otorgados cursos programados Publica
Porcentaje de acciones de equipamiento Numero de acciones de equipamiento » Area de Sequridad

1 |lal cuerpo de seguridad publica| Estratégico | Eficacia Ascendente realizadas/Total de acciones de Accion N/D 1 1 Pl]blic%
realizadas equipamiento programadas
Porcentaje de acciones del Comités de Nimero de acciones del Comités de 5

1 Protecciéjn Civil realizadas Estratégico Eficacia Ascendente Proteccion Civil realizadas/Total de acciones Accion N/D 0 0 Area de Proteccion Civil

del Comités de Proteccion Civil programadas
Porcentaje de documentos de Documento de identificacion de riesgos Area de Proteccion

1 lidentificacion de riesgos en el municipio| Estratégico Eficacia Ascendente realizado/Documento de identificacion de| Documento | N/D 0 0 CivillDireccion de Obras
gestionados riesgos gestionado
Porcentaje de programas de NUmero de programas de reconstruccion .

1 lreconstruccion por zonas devastadas| Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de  programas de| Programa N/D 1 0 Area de Proteccion Civil
por desastres naturales operando reconstruccion programados

Eje 2. Del Fomento Econédmico en armonia con la sustentabilidad
NUmero de programas de cuidado y .

2 Porcent_a}Je de programas de cuidado y Estratégico Eficacia Ascendente proteccion de medio ar_nblente Programa N/D 1 0 Direccién de obrlas/Area
proteccion del medio ambiente operando operando/Total de programas de cuidado y de ecologia

proteccion del medio ambiente programados
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Eje 2. Del Fomento Econédmico en armonia con la sustentabilidad
Ndmero de programas de desarrollo
) sustentable que promueva la participacion
Porcentaje de programas de desarrollo o d homb - Di i6n de obras/A
5 |sustentable que promueva la o ccac equitativa e | ombres 'y mujeres |reCC|o|n le obras/Area
participacion equitativa de hombres y Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de programas de| Programa N/D 1 0 de ecol ogla/j’esorerla
) ) desarrollo sustentable que promueva la Municipal
mujeres gestionados T o
participacion equitativa de hombres y
mujeres programados
Numero de programas de mejoramiento en el
Porcentaje de programas de manejo de residuos sélidos y reciclaje y de . L <
] : : . h Direccién de obras/Area
2 |mejoramiento en el manejo de residuos Estratéaico Eficacia Ascendente uso racional del agua logrados/ Total de Programa N/D 0 0 de ecoloaia v desarrollo
sélidos y reciclaje y de uso racional del g programas de mejoramiento en el manejo de 9 8rba¥no
agua logrados residuos sélidos y reciclaje y de uso racional
del agua programados
Numero de programas de obras para el )
Porcentaje de programas de obras para mejoramiento de los servicios publicos Direccién de obras/Area
2 el mejoramiento de los servicios publicos| Estratégico Eficacia Ascendente realizados/Total de programas de obras para| Programa N/D 1 1 de ecologia/Tesoreria
realizados el mejoramiento de los servicios publicos Municipal
programados
NUmero de proyectos de inversion plblica de Direccion de obras/Area
2 |Porcentaje de proyectos de inversion - N impacto social detonados/Total de proyectos ) .
- ) ) Estratégico Eficacia Ascendente . L P - . Proyecto N/D 1 1 de ecologia/Tesoreria
publica de impacto social detonados de inversion publica de impacto social Municinal
programados p
Porcentaie de programas de meiora de NUmero de programas de mejora de drenaje
2 ntay prog ! Estratégico Eficacia Ascendente impulsados/ Total de programas de mejora| Programa N/D 1 0 Direccién de obras
drenaje impulsados )
de drenaje programados
Numero de programas de mejora en la red
2 |Porcentaje de programas de mejora en Estratégico Eficacia Ascendente de agua e”‘”b?‘da logrados/Total de Programa N/D 1 0 Direccién de obras
la red de agua entubada logrados programas de mejora en la red de agua
entubada programados
Numero de programas de energia eléctrica y
2 qucgntaje de programas de energia Estratégico Eficacia Ascendente alumbrado gestlonqdos/ Total de programas Programa N/D 1 0 Direccién de obras
eléctrica y alumbrado gestionados de energia eléctrica y alumbrado
programados
Porcentaie de programas de obras de Numero de infraestructura  carretera Tesoreria
2 / prog ) Estratégico | Eficacia Ascendente gestionados/Total de infragstructura|  Programa N/D 1 1 Municipal/Direccion de
infraestructura carretera gestionados < f
carretera programados obras/Area de turismo
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Eje 2. Del Fomento Econédmico en armonia con la sustentabilidad
2 |Porcentaje de apoyos otorgados al - . Numero de apoyos al campo otorgados/Total Direccién de obras/Area
campo Estratégico Eficacia Ascendente de apoyos al campo programados Programa N/D 0 1 1 0 de fomento econémico
Numero de proyectos de tecnificacion e i
2 P(_)rcentaje de proyectos_de tecnificacion Estratégico Eficacia Ascendente impulso al campo“ges_t,lonado_s/Total de Proyecto N/D 0 1 1 0 Direccién de obra§/Area
e impulso al campo gestionados proyectos de tecnificacion e impulso al de fomento econémico
campo programados
. Ndmero de proyectos productivos h i 4
2 Porcent_aje de proyectos de proyectos Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de proyectos productivos Proyecto N/D 0 1 0 0 Direccién de obraglArea
productivos de fomento al campo de fomento econémico
programados
NUmero de proyectos de fomento de la
2 Porcentaje, de proyectos de fomento de Estratégico Eficacia Ascendente economia  social gestlonados/thal (_je Proyecto N/D 0 0 1 0 Direccién de obras /are@s
la economia social gestionados proyectos de fomento de la economia social de fomento agropecuario
programados
Numero de convenios gestionados para Tesoreria
2 |Porcentaje de convenios ges_tlonados Estratégico Eficacia Ascendente promover la economia social Convenio N/D 0 1 0 0 Municipal/Direccion de
para promover la economia social programados/Total de convenios para obras/Area de desarrollo
promover la economia social programados econdémico
NUmero de accesos a programas de .
’ ) - ) Tesoreria
Porcentaje de Accesos a programas de integracion de  migrantes  retornados Municinal/Direccion de
2 integracion de migrantes retornados| Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de accesos programas de Acceso 0 0 1 0 1P
f b - . obras/Area de desarrollo
gestionados integracion de  migrantes  retornados P
econémico
presentados
Porcentaje de programas de fomento Nimero de programas de fomento turistico MuniciTaeljlg:reer(I,:?:ic’)n de
2 reentaje de prog Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/ Total de programas de fomento| Programa N/D 0 1 0 0 P
turistico gestionados P obras/Area de desarrollo
turistico programados o
econémico
Eje 3. Desarrollo social inclusivo
Numero de Accesos al programa jovenes Tesoreria
3 _Ftorcentaje de Accesos al programa Estratégico Eficacia Ascendente construyengp el futuro /Total de Accesos al Acceso N/D 0 0 1 0 Mun|C|paI/S|s}ema DIF
jévenes construyendo el futuro programa jovenes construyendo el futuro Municipal/Area de
programados Educacioén
Numero de programas de fomento cultural y Areas de educacién,
3 |Porcentaje de programas de fomento Estratégico Eficacia Ascendente deportivo gestionados/Total de programas de| Programa N/D 0 1 1 1 Grupps
cultural y deportivo gestionados . vulnerables/Sistema DIF
fomento cultural y deportivo programados Municipal
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Eje 3. Desarrollo social inclusivo
Numero de acciones de mejora en la Direccién de obras/Areas
Porcentaje de acciones de mejora en la infraestructura municipal en materia de de desarrollo urbano y
3 |infraestructura municipal en materia de| Estratégico Eficacia Ascendente deporte o cultura logradas/Total de acciones Accién N/D 1 0 grupos
deporte o cultura logradas de mejora en la infraestructura municipal en vulnerables/Sistema DIF
materia de deporte o cultura programadas Municipal
Numero de acciones de mejora en la
Porcentaje de acciones de mejora en la infraestructura municipal en materia de salud ) . <
3 | L . - - . - o Direccién de obras/Areas
infraestructura municipal en materia de| Estratégico Eficacia Ascendente logradas/Total de acciones de mejora en la Accién N/D 1 0 de Salud |
salud logradas infraestructura municipal en materia de salud
programadas
Porcentaje de cobertura de servicios de Numero de habitantes con acceso a servicios Area de Salud/Sistema
3 |salud para la poblacion del municipio| Estratégico Eficacia Ascendente de salud alcanzada/Total de poblacion del| Porcentaje | N/D 5 5 DIF Municipal
alcanzado municipio p
Porcentaie de campafias de salud NUimero de campafias de  salud Area de Salud
3 estionaéas P Estratégico Eficacia Ascendente gestionadas/Total de campafias de salud| Campafia N/D 2 2 vulnerables/Sistema DIF
9 programadas Municipal
Porcentaje de programas de vivienda Nimero de programas de vivienda Direccién de obras
3 ] J prog Estratégico Eficacia Ascendente mejoradas/Total de programas de vivienda| Programa N/D 1 0 -
mejoradas publicas
programadas
. . . Direccion de obras/Areas
Porcentaje de proyectos de equidad de . N Namero de proyectos de equidad de_genero grupos
377 Estratégico Eficacia Ascendente logrados/Total de proyectos de equidad de Proyecto N/D 1 0 :
género logrados b vulnerables/Sistema DIF
género programados e
Municipal
! Numero de programas de apoyo a grupos Direccion de obras/Areas
3 |Porcentaje de programas de apoyo a - - : grupos
- Estratégico Eficacia Ascendente vulnerables gestionados/Total de programas| Programa N/D 1 0 :
grupos vulnerables gestionados vulnerables/Sistema DIF
de apoyo a grupos vulnerables programados e
Municipal
Numero de programas a favor de la Direccion de obras/Areas
3 Porcen_taje _de programas a favor de la Estratégico Eficacia Ascendente comunidad indigena gestlona}jos/Totz}l de Programa N/D 1 0 grupos
comunidad indigena gestionados programas a favor de la comunidad indigena vulnerables/Sistema DIF
programados Municipal
NUmero de programas de atencion a la )
3 |Porcentaje de programas de atencién a Estratéaico Eficacia Ascendente infraestructura educativa gestionados/Total Programa N/D 1 1 Direccién de Obras/Area
la infraestructura educativa gestionados 9 de programas de atencién a la infraestructura 9 de educacion
educativa programados
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Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Porcentaje de programas de becas y/o

Numero de programas de becas y/o apoyos
a alumnos de educacion  basica

3 apoyos a alumnos de educacién béasica| Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de programas de becas| Programa N/D Area de Educacion
gestionados ylo apoyos a alumnos de educacion béasica
programados
Numero de convenios de colaboraciéon con
) ) instituciones de educacién superior para la A
Porcentaje de convenios de - ” = . Area de
colaboracién con instituciones de vinculacién _ de  jovenes  estudiantes Educacion/Sindicatura
3 = : : .- ~| Estratégico Eficacia Ascendente gestionados/Total de  convenios de| Convenio N/D - .
educaciéon superior para la vinculacién o L - Municipal/Contraloria
- . . colaboracién con instituciones de educacion o
de jévenes estudiantes gestionados superior para la vinculacion de j6venes Municipal
estudiantes programados
Numero de programas de acceso a estudios
Porcentaje de programas de acceso a de nivel superior o técnico con instituciones Area de
estudios de nivel superior o técnico con .- - de educacion superior logrados/Total de Educacion/Sindicatura
3 P Estratégico Eficacia Ascendente p 9 Programa N/D

instituciones de educacién superior
logrados

programas de acceso a estudios de nivel
superior o técnico con instituciones de
educacién superior programados

Municipal/Contraloria
Municipal
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Proyectos de Inversion Social

NO. DE
NOMBRE DE LA OBRA O PLAZO DE
BENEFICIADOS EJECUCION

(2010)

ESTRATEGIA LOCALIDAD

ACCION

2.2.3. PROPICIAR EL
FORTALECIMIENTO DE OBRAS Y
ACCIONES EN  MATERIA  DE
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE,
1 [DE  INFRAESTRUCTURA  SOCIAL|  1gpexco PAGO DE ALUMBRADO 1589 2018-2021
BASICA Y LA PRESTACION DE PUBLICO
SERVICIOS PUBLICOS EN
COLABORACION CON LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES
1.3.4. GESTIONAR ACCIONES PARA LA
CAPACITACION,
Egﬁrp'f&?gﬁ\%mﬂw’uso e Lal  TEPExCO |ADQUISISCION DE VEHICULO
PARA SEGURIDAD PUBLICA

INTELIGENCIA EN  LOS CUERPOS
POLICIALES
1.3.4. GESTIONAR ACCIONES PARA LA
CAPACITACION,
PROFESIONALIZACION, ADQUISICION DE UNIFORMES
EQUIPAMIENTO Y USO DE LA]  TEPEXCO |p,\ga sEGURIDAD PUBLICA
INTELIGENCIA EN  LOS CUERPOS
POLICIALES
1.3.4. GESTIONAR ACCIONES PARA LA
CAPACITACION,
PROFESIONALIZACION, ADQUISICION DE CHALECOS
EQUIPAMIENTO Y USO DE LA TEPEXCO ANTIBALAS PARA SEGURIDAD 1589
INTELIGENCIA EN  LOS CUERPOS PUBLICA
POLICIALES
2.2.3. PROPICIAR EL
FORTALECIMIENTO DE OBRAS Y
ACCIONES EN  MATERIA  DE
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE

' REHABILITACION DE
5 |BE  INFRAESTRUCTURA ~ SOCIAL|  1gpexco  [ALUMBRADO PUBLICO, EN EL 1589 2018-2021
BASICA Y LA F’RESTAC|ON DE MUNCIPIO DE TEPEXCO
SERVICIOS PUBLICOS EN
COLABORACION CON LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES
34.1. GESTIONAR ACCIONES DE
N rpouscon oc woatano

TEPEXCO  |ESCOLAR PARA ESCUELAS DEL 1589

EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS MUNICIPIO DE TEPEXCO
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES
13.2. ESTABLECER VINCULOS DE
COLABORACION CON LAS INSTANCIAS CONSTRUCCION DE ARCOS DE
7 |FEDERALES, ESTATALES Y LAl 1gppxco  [SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO 1589 2018-2021
SOCIEDAD PARA LA PREVENCION DEL DE TEPEXCO
DELITO

1589 2018-2021

1589 2018-2021

2018-2021

2018-2021
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IMPULSAR LA CREACION O
ESPACIOS

3.1.3.
REHABILITACION DE

REHABILITACION DE LOCAL DE

2018-2021

TEPEXCO USOS MULTIPLES EN LA 1589
CULTURALES Y DEPORTIVOS CABECERA MUNICIPAL
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MINISTRO DE ALUMBRAD
9 |MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  -alMECA EBBLIC% © EN UESCUELi 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS PRIMARIA IGNACIO ZARAGOZA
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y SUMINISTRO DE ALUMBRADO
10 [MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  ~a meca  |PYBLICO EN ESCUELA 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS TELESECUNDARIA MARGARITA
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES MAZA
34.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MINISTRO DE ALUMBRAD
11 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA| Al MECA ﬁBBLIC‘Z EN BACHLIJLLERAT8 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS FRANCISCO | MADERO
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
’ SUMINISTRO DE ALUMBRADO
12 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  1EpEXCO PUBLICO EN  BACHILLERATO 1589 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS LUIS DONALDO COLOSIO
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES
2.2.3. PROPICIAR EL
FORTALECIMIENTO DE OBRAS Y
ACCIONES EN MATERIA DE
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE,
13 |DE  INFRAESTRUCTURA  SOCIAL|  1gpExCO SUMINISTRO DE ALUMBRADO 1589 2018-2021
BASICA Y LA PRESTACION DE PUBLICO EN PANTEON
SERVICIOS PUBLICOS EN
COLABORACION CON LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES
1.1.5. GESTIONAR ACCIONES QUE
PROMUEVAN LA
) . ADQUISICION DE MOBILIARIO Y
14 |PROFESIONALIZACION, CAPACITACION TEPEXCO EQSIPO DE COMPUTO PARA 1589 2018-2021
Y EQUIPAMIENTO DE LOS SERVIDORES OBRAS PUBLICAS
PUBLICOS MUNICIPALES
225 BUSCAR APOYOS DE LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES ADQUISICION DE BOMBA DE
15 [LA AUTOSUFICIENCIA HIDRICA CON CALMECA |AGUA POTABLE EN PARAJE 4669 2018-2021
TECNOLOGIA SUSTENTABLE PARA EL MICHAPA, EN LOCALIDAD DE
MUNICIPIO CALMECA.
225 BUSCAR APOYOS DE LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES ADQUISICION DE BOMBA DE
16 [LA AUTOSUFICIENCIA HIDRICA CON CALMECA  |AGUA POTABLE EN POZO 4669 2018-2021
TECNOLOGIA SUSTENTABLE PARA EL NUMERO DOS, DE LA CALLE 5
MUNICIPIO DE MAYO
225 BUSCAR APOYOS DE LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES REHABILITACION DE EQUIPO
17 |LA AUTOSUFICIENCIA HIDRICA CON TEPEXCO DE BOMBEO DEL POZO DE 1589 2018-2021

TECNOLOGIA SUSTENTABLE PARA EL
MUNICIPIO

AGUA IZTULO DE LA CABECERA
MUNICIPAL
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34.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y

CONSTRUCCION DE CISTERNA,
FOZA SEPTICA Y POZO DE

18 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  calMECA  |ABSORCION, EN LA 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS TELESECUNDARIA OCTAVIO
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES PAZ
2.2.3. PROPICIAR EL
FORTALECIMIENTO DE OBRAS Y
ACCIONES EN MATERIA  DE
DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE, AMPLIACION ELECTRICA DE
19 [DE  INFRAESTRUCTURA  SOCIAL|  cameca  |CAMINO HACIA LA 4669 2018-2021
BASICA Y LA PRESTACION DE TELESECUNDARIA MARGARITA
SERVICIOS PUBLICOS EN MEZA
COLABORACION CON LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES
2.2.6. GESTIONAR APOYOS CON BASE
EN LA OFERTA DE LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES PARA LA AMPLIACION _ ELECTRICA  DE
20 CALLE DIVERSAS EN LA 4669 2018-2021
MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURADE|  CALMECA |/ o0\ \5AD DE  CALMECA,
COMUNICACIONES, ACCESOS VIALES TEPEXCO
Y A BANDA ANCHA Y TRANSPORTE
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE
21 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  cameca  |SANITARIOS EN JARDIN DE 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS NINOS 24 DE FEBRERO, EN
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES CALMECA, TEPEXCO
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE
22 |MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  ca meca |PESAYUNADOR EN JARDIN DE 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS NINOS 24 DE FEBRERO, EN
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES CALMECA, TEPEXCO
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE COMEDOR
23 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  1pexco  |EN TELESECUNDARIA IGNACIO 1589 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS MANUEL ALTAMIRANO,
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES TEPEXCO, TEPEXCO
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
24 |MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  CalMECA ?gl_'}'ESSTERCUUC,\,CE')(/iSIA MARGARI?& 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS MAZA C.C.T. 21ETVO946U
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y ES“F‘,?_EXCCCI\'/?QA%EE LEICB'A*AAFE’I(Z
25 |MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  calMECA  |EMILIANO ZAPATA. LOCALIDAD 4669 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS DE CALMECA, MUNICIPIO DE
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES TEPEXCO
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE CONSTRUCCION DE TECHADO
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y EN PLAZA CIVICA DE
26 |[MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA|  1cpexco  |BACHILLERATO LUIS DONALDO 1589 2018-2021
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS %)l')-é)xsé% Lﬁg@'—éﬁ)ﬂ*g gE
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES TEPEXCO
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NO. DE
BENEFICIADOS
(2010)

NOMBRE DE LA OBRA O PLAZO DE

ESTRATEGIA EJECUCION

LOCALIDAD

ACCION

2.2.6. GESTIONAR APOYOS CON BASE
EN LA OFERTA DE LAS INSTANCIAS
FEDERALES Y ESTATALES PARA LA

ADOQUINAMIENTO DE LA

EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y ESTATALES

ALMACENAMIENTO

27 CALLE NINOS HEROES EN LA 4669 2018-2021
MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE| ~ CALMECA | n-0/\i5AD DE = CALMECA,
COMUNICACIONES, ACCESOS VIALES TEPEXCO, PUEBLA
Y A BANDA ANCHA Y TRANSPORTE
2.2.6. GESTIONAR APOYOS CON BASE
EN LA OFERTA DE LAS INSTANCIAS éiELQEUINSAI\gIENJIONAS DEENTéé
FEDERALES Y ESTATALES PARA LA :
28 CALMECA  |CALLES GUERRERO Y 4669 2018-2021
MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE CORREGIDORA, LOCALIDAD DE
COMUNICACIONES, ACCESOS VIALES CALMECA, MUNICIPIO  DE
Y A BANDA ANCHA Y TRANSPORTE TEPEXCO
2.2.6. GESTIONAR APOYOS CON BASE
EN LA OFERTA DE LAS INSTANCIAS éRE)L?EUIIENLAP'\ﬂSEI’E\gCI)ENTRDEE CAL::'E
29 |EDERALES Y ESTATALES PARA LAl LMECA |VICENTE GUERRERO Y CALLEA| 4669 2018-2021
MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA UNIDAD DEPORTIVA EN LA
COMUNICACIONES, ACCESOS VIALES LOCALIDAD DE CALMECA,
Y A BANDA ANCHA Y TRANSPORTE TEPEXCO, PUEBLA
3.4.1. GESTIONAR ACCIONES DE
CONSTRUCCION, REHABILITACION Y
’ LINEA DE CONDUCCION EL
30 |MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA CALMECA VADO - TANQUE DE 4669 2018-2021

Alineaciéon alos Instrumentos de Planeaciéon

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

De los 17 objetivos establecidos en la Agenda 2030, y dadas las caracteristicas
sociodemogréficas del municipio de Tepexco, asi como de las dimensiones de su
territorio; el Plan de Desarrollo Municipal, orienta sus objetivos al logro de
resultados, considerando la alineacion con las estrategias transversales, de acuerdo

a la tabla siguiente:
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Estrategia Transversal PMD 2018-

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024

No. Objetivo de la Agenda 2030
2021
Enfoque Transversal
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
1 Principio pro persona o pro homine 10. Reducir la desigualdad entre [os paises Eje 1. Seguridad Publica, Justicia y Estado de Derecho
11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles
Estrategia Objetivo de la Agenda PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Trar;;\;gr;glzz’MD 2030 . Enfoque | Objetivo U (IjEjeA =
- ransversal inea de Accion
| 1. Promover la actualizacion del marco juridico estatal y municipal en materia de igualdad con perspectiva de género e interseccionalidad.
2 2. Reforzar la cultura de prevencion de la violencia de género y a grupos vulnerables
3. Promover esquemas de atencion en materia de acceso a la justicia con perspectiva de género.
1. Consolidar mecanismos que brinden a las mujeres acceso a la tierra en el medio rural.
. 2. Promover los conocimientos, practicas culturales y tradicionales de mujeres rurales e indigenas
4. Garantizar una educacion Estara presente en todo el o [3. Promover el bienestar social en el campo poblano de mujeres y grupos vulnerables.
inclusiva, equitativa y de gctue:r ddel gob|ern?, iur 4. Desarrollar mecanismos afirmativos que garantice el acceso a recursos a mujeres.
calidad y promover :nmc%l;;:rr;c(i)én de I: 5. Desarrollar conocimiento que permita mejorar la perspectiva de género en el campo poblano.
oportunidades de perspectiva de género y el 6. Impulsar la participacion de las mujeres en la toma de decisiones en el campo poblano.
2 Perspectivade  |aprendizaje durante toda la| Igualdad respeto a los derechos 1. Promover la igualdad de oportunidades laborales para ejercer el derecho al trabajo digno.
Género vida para todos| Sustantiva humanos de los grupos en K 2. Fortalecer la participacion econémica de las mujeres y grupos vulnerables con un enfoque interseccional en las regiones del estado.
) situacion de vulnerabilidad ir|3. Promover el desarrollo de infraestructura y equipamiento que atienda las necesidades de cuidado de personas con alguna condicion de
5. Lograr la igualdad entre los para  propiciar  un|—|vulnerabilidad, impulsando la corresponsabilidad en las labores de cuidado.
génerols y empode@r atodas desarrollo estatal 1. Promover la perspectiva de género en las acciones institucionales que permitan la reduccion de las desigualdades
las mujeres y las nifias equitativo. 2. Impulsar acciones que atiendan las necesidades de bienestar social de las mujeres y grupos en situacion de vulnerabilidad.
< |3. Promover el derecho al acceso a la cultura, con énfasis en la reduccion de la brecha de género, el acceso para los grupos en situacion de
2 vulnerabilidad, especificos e indigenas.

4. Generar esquemas enfocados al desarrollo de la juventud del estado, para satisfacer sus derechos sociales y culturales.

5. Fortalecer la atencién a los derechos de las personas adultas mayores, que permita incrementar el acceso a la salud, alimentacion y vivienda.

6. Promover una educacion inclusiva y con perspectiva de género en todos los niveles, que permita potencializar las capacidades de las personas.
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Estrategia Objetivo de la Agenda PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. | Transversal PMD n
2018-2021 2030 Enfoque Objetivo Eje
Transversal Linea de Accion
1. Hacer efectivo el acceso a la justicia de los pueblos indigenas y de grupos vulnerables considerando sus caracteristicas culturales,
> de organizacién y de condiciones de vulnerabilidad.
ir|2. Implementar acciones y medidas para la defensa de la tierra, los territorios, los recursos naturales y medio ambiente de los pueblos
indigenas.
) 1. Generar esquemas de organizacion productiva para impulsar un desarrollo con identidad.
6; . lGaranUzar la « |2 Impulsar la creacion de agronegocios y comercializacion, en los pueblos indigenas
d|sp(l>ln|b|lldad de agua y su Servira como medio para enfocar| ;2|3 Propiciar iniciativas de emprendimiento productivo con la poblacion indigena en el sector primario prioritariamente con mujeres y
gestion sostenible y el f . tan | w jovenes
iento para todos esfuerzos conjuntos que permitan la _ __ — —
saneamiento - p revalorizacién de este sector de la| |4 Fortalecer el conocimiento de las técnicas productivas indigenas para mantener la identidad a sus productos.
16, P iedad poblacion, las acciones 1. Impulsar los servicios basados en vocaciones productivas con identidad
Autodeterminacion e romover. socledades Pueblos gubernamentales  deben  estar| < |2. Fortalecer las vocaciones productivas para la transformacion y comercializacion de productos indigenas.
3 pacificas e inclusivas para el P o o — — ——
de los Pueblos desarrollo sostenible Originarios  |disefiadas tomando en cuenta la| ir|3. Fortalecer el conocimiento en los procesos productivos indigenas para mantener la identidad de sus productos.
tacilitar el acceso ala justicié inclusion de los pueblos indigenas 4. Promover el reconocimiento de los productos locales y regionales a partir de su identidad.
para todos y  crear procurando conservar su. ’cultura y 4. Impulsar esquemas de sensibilizacion respecto a los derechos humanos y sociales de los pueblos indigenas.
instituciones eficaces asegurando su participacion en el 5. Preservar la memoria histérica y la identidad de los pueblos indigenas.
. X X desarrollo del estado. i indi i ; i
responsables e inclusivas a 6. Ampliar el acceso de los pueblos indigenas a los elementos de bienestar social con un enfoque intercultural, respetando las
todos los niveles  |manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus derechos.
2 7. Reducir la discriminacion hacia los pueblos indigenas, a través de la revaloracién cultural.
8. Ampliar los servicios de salud con enfoque intercultural, a través del fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria con médulos de
medicina tradicional.
9. Fortalecer la educacion indigena en todos los niveles y modalidades en las regiones del estado.
10. Fomentar una cultura alimentaria sana en los pueblos indigenas, a través del rescate de sistemas de produccién tradicional.
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Estrategia Transversal PMD 2018-2021 Objetivo de la Agenda 2030
Enfoque Transversal
. - o 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos | . T .
4 Proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes en todas Ias edades yp P Eje 4. Disminucion de las desigualdades
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marinos para el desarrollo sostenible
15. Promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, luchar contra la

Estrategia PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Tra;z\;ggg;:’MD Objetivo de la Agenda 2030 Enfoque Objetive ’ Eje )
Transversal Linea de Accion
1. Ampliar la infraestructura y el equipamiento para contribuir al fortalecimiento de la seguridad y procuracién de justicia.
"o |2- Fomentar el desarrollo de infraestructura estratégica a nivel regional para asegurar la accion de las fuerzas de seguridad, la
ir|reinsercion social integral y el acceso a la justicia
3. Fortalecer la infraestructura tecnolégica y de comunicaciones para la prevencion y el combate del delito.
1. Impulsar infraestructura hidrica para su aprovechamiento productivo
N 12, Mejorar las vias de comunicacion y los sistemas de transportes, que propicien el intercambio eficiente de los productos y servicios
Constituye una  base| | derivados del campo
fundamental  para el|  [3 impulsar nodos de desarrollo regional.
acer camiento con la 1. Ampliar la red carretera para incrementar la conectividad y el acceso a rutas comerciales y de servicios en y entre las regiones.
souedgd a, ltraves de 2. Impulsar sistemas de transporte eficientes, accesibles, intermodales e interconectados para el traslado de personas, productos
9. Construir infraestructuras resilientes, espacios | ES'COS I q:ei gV servicios, que incrementen la productividad de las regiones
promover la industrializacion inclusiva y| Infraestructura z;(t)g(lj%e;eema::zr%tg r:I ir 3. Aumentar y mejorar la infraestructura productiva y el equipamiento para el impulso de los sectores econémicos.
sostenible y fomentar la innovacion ¢ inteligente, brindand r?les 4. Impulsar la ejecucion de infraestructura enfocada a la generacion de energias alternativas, que permitan el desarrollo productivo
herramientas que sostenible. — — - - -
favorezcan las actividades 1. Acercar los servicios a la poblacion a través de una red carretera moderna y eficiente en las regiones del estado
que desempefian en su 2. Mejorar las vias de acceso a los municipios y localidades con mayor rezago social.
dia a dia. 3. Integrar sistemas de movilidad intermodal, enfocadas en superar las desigualdades.
< |4 Fortalecer los mecanismos de gestion escolar para mejorar la infraestructura y equipamiento en todos los niveles, con énfasis
2 len las localidades de alta y muy alta marginacion.
5. Fortalecer la infraestructura y el equipamiento en salud en todas las regiones con énfasis en las localidades de alta y muy alta
5 | Sostenibilidad Margnacion. . ___
6. Mejorar la infraestructura y los sistemas de equipamiento cultural.
7. Aumentar la infraestructura social para el desarrollo equitativo en las regiones del estado.
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad 1. Establecer progrgmas livterins'titucionales de cgntingencia ambiep}al correctiyos y preventivos para la proteccion de la poblacién.
alimentaria y la mejora de la nutricién y > 2. Promover la participacion social respecto al cuidado y preservacion del medio ambiente.
promover la agricultura  sostenible. ir| 3. Regular los asentamientos humanos a través de instrumentos de ordenamiento territorial en las regiones del estado
7. Garantizar el acceso a una energia 4. Aplicar el ordenamiento juridico en las regiones del estado para lograr un desarrollo sostenible.
asequible, segura, sostenible y moderna Busca asegurar que el 1. Promover buenas practicas d’e prevencu’)n para atender Iosl gfectos causados por el ca_mb|o cI|mat|clo” _ i
para todos desarrollo del  estado 2. Promover el uso de tecnologias innovadoras para hacer eficiente el desarrollo productivo y la transicion energética en el medio
8. Promover el crecimiento econdémico recaiga en un ambiente| & rural.
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo sostenible en donde se| S 3. Impulsar el desarrollo de tecnologias para la adaptacion de las especies forestales y agropecuarias al cambio climatico.
pleno y productivo y el trabajo decente Cu!dado encuentre un equilibrio en 5. Impulsar el ordenamiento territorial para la gestion sostenible
?g.raGarantizar modalidades de consutrswioys/ Cagmgle(})r;itlﬂa'{ico la linteracci()n entre !a 3 Eromover - mane;ol sostempleldell e agua con_ ks
ar ! sociedad y el medio . Preservar los servicios ecosistémicos y medios de vida en el campo poblano.
produccion _ sostenibles natural, propiciando la| | 1. Promover el uso de estandares y normas oficiales mexicanas para el aprovechamiento sostenible y la seguridad hidrica.
13. Adoptar medidas urgentes para conservacion de espacios| | 2. Establecer criterios de control, prevencion y mejores practicas en los procesos para reducir los contaminantes al medio ambiente.
combatir el cambio climético y sus efectos y la resiliencia del estado. 3. Promover el uso de tecnologias limpias e innovadoras para eficientar el desarrollo econémico y la transicion energética.
I1o4$. %222?3? )I'Ol:'l';a;rgg fornlwa sastenible % |4. Fomentar practicas sostenibles, de prevencion de riesgos y adaptacion al cambio climético en las actividades econémicas
\ y los recursos irfs

Proteger los ecosistemas para el desarrollo sostenible con identidad.

o

Desarrollar mecanismos de planeacion territorial que propicien el desarrollo econdmico sostenible.

a7



Ny

|

'y

W

EP

H

La Fuerza del Progreso iy

)

‘GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021

Plan Municipal de Desarrollo

Gestibn 2018-2021

ila fuerza del progreso!

Estrategia PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Trar;;\;gtzzlz:‘MD Objetivo de la Agenda 2030 Enfoque Objetive ’ Eje )
Transversal Linea de Accion
desertificacion, detener e invertir la 1. Impulsar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, que contribuya a la disminucién de las desigualdades.
degradacion de las tierras y frenar la 2. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a los recursos naturales.
pérdida de la diversidad biolégica < |3 Impulsar acciones de investigacion y tecnologia orientadas a la conservacion del medio ambiente y a la prevencion del cambio
2 climatico en las regiones del estado
4. Promover una cultura del cuidado del medio ambiente en todas las regiones del estado.
5. Redistribuir el reparto modal para fomentar la movilidad sostenible, activa y eficiente.
6. Promover acciones para el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales de los pueblos indigenas.
. PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2019-2024
No. Estrategia Tranzsav;rsal PMD 2018- Objetivo de la Agenda 2030
Eje especial Objetivo Estrategias
16. Promover sociedades pacificas e inclusivas Instrumentar un modelo de gobierno digital, transparente e innovador en
: ) i Contribuir a un gobierno abierto que [beneficio de la ciudadania para incrementar la eficiencia gubernamental.
para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la - " - — —— — -
Transparencia y Acceso a la|justicia para todos y crear instituciones eficaces, | Gobierno Democratico, Innovador y ggrgnthe él combatel:a fa corrupcion y la | Mejorar la calptacmn y eferciclo de los recursos publicos para orientarios
6 RO, ) ) ) eficiencia en la gestion gubernamental, |al desarrollo integral de la entidad.
Informacién Pblica. responsables e inclusivas a todos los niveles  Transparente con perspectiva de género e|Fortalecer los mecanismos de planeacion, control, evaluacion
17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar interseccionalidad fiscalizacio | sect b P tal ! | Y ti yl
la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible : Iscalizacion en € sg; or gubernamental para fa mejora continua y
combate a la corrupcion e impunidad.
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Por lo que hace a la congruencia con los instrumentos de planeacion estratégica de los 6rdenes federal y estatal se resume
en las siguientes tablas:

1.1.1.  Vincular la
atencion ciudadana, la

Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

Contribuir al desarrollo de un buen gobierno en el municipio enfocando su actuar hacia la paz y orden social, el combate a la corrupcién, la rendicion de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres

y mujeres.

1.1 Gobierno

honesto

Contribuir al desarrollo administrativo efectivo, que consolide los principios de la democracia y el buen gobierno, que siente las bases de la paz y orden social atendiendo al uso razonable y honesto de

los recursos, la proteccion civil y la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Contribuir a un gobierno

Fortalecer los mecanismos

Los funcionarios publicos de todos los
niveles estan obligados a servir, no a

patrimonial y de las
actuaciones de los
servidores publicos y
gestion para resultados
en coordinacién con las

TRANSPARENT
E

perspectiva de género e
interseccionalidad.

combate a la corrupcion e
impunidad.

cuentas en el ejercicio de los
recursos publicos.

prestacién de servicios EfBI§S£gC|AL abierto que garantice elide planeacion, control, 4. Promover estrategias de ?: nrltiar::r;ta:tes(:i?;n\]/zfuﬁri:ie oCSIn;ro
publicos, el desarrollo i combate a la corrupcion y|evaluacién y fiscalizacion en|, - ” egias deip e I Los gobernantes deben P . popu'ar,
A DEMOCRATICO L o fomento a la ética e integridad . Mandar no como sus usurpadores; a acordar,
administrativo  y la la eficiencia en la gestién|el sector gubernamental o - |POLITICA Y . escuchar a sus gobernados ) . S
o , INNOVADOR Y ) . en el ejercicio de la funcién obedeciendo ’ no a imponer; a recurrir siempre a la
gestion para resultados TRANSPARENT gubernamental, con|para la mejora continua y el iblica GOBIERNO y actuar en consecuencia. razon. noa la fuerza. v a tener siemore
con la  sociedad, perspectiva de género e|combate a la corrupcion e P ' ! rza, y P
o ; - . ! presente el caracter temporal de su
sectores publico, interseccionalidad. impunidad. -
. . funcion y no aferrarse a puestos y
privado y social. cargos
1.1.2. Gestionar
acciones, programas, La capacidad econémica y financiera
royectos 0 recursos Todos —los  empleados de personas fisicas 0 morales no debe
parg el desarrollo|EJE ESPECIAL Contribuir & un gobiemol Fortalecer los mecanismos 2. Fortalecer la coordinacion publicos deberan acatar y oriepntar el nombramiento  de
ﬁwnici al de mejora| GOBIERNO abierto que garantice elide planeacion, control, inlterinstitucional ara aplicar el conjunto de leyes funcionarios, la adopcién de politicas
a dminigtrativa co r{trol DEMOCRATICO combate a la corrupcidn y|evaluacion y fiscalizacion en romover una mg or BJE 1 |.|Recuperar  el|vigentes en el pais, en la iblicas ' Iasp der::isiones
. L la eficiencia en la gestion|el sector gubernamental P . _ MaYOlpo iTICA  Yestado de|inteligencia de que s6lo una pdblicas, A
interno, certeza juridica|, INNOVADOR Y ) h transparencia y rendicion de > administrativas, la realizacion de
gubernamental, con|para la mejora continua y el GOBIERNO  |derecho autoridad respetuosa de la

legalidad puede restaurar la
confianza en ella por parte
de la poblacion.

reformas legales, la elaboracion de
fallos legales y mucho menos la
distorsion de la voluntad popular en
procesos electorales
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINEA DE ACCION EJE OBJETIVO GENERAL | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
instancias federales y
estatales.
Todos los  empleados
Contribuir a un gobierno 1. Fomentar la cultura de la publicos deberan acatar y
1.1.3. Fortalecer el EJOEBlEERS,\TgmAL abierto que garantice el Inst_rumentar un mode!o_ de transparencia y el gobierno . aplicar el conjunto de leyes
.. |gobierno digital, | _, . ! Erradicar laf > . .
combate a la DEMOCRATICO combate a la corrupcion y h . abierto en las dependencias y|EJE 1 I " vigentes en el pais, en la|Se establecerd un marco de certeza
iy . T .7 |transparente e innovador en| .. . ; corrupcion, elf. 75" ¢ A o . )
corrupcion mediante la la eficiencia en la gestion . . -_|entidades estatales, a través|POLITICA Y| ) inteligencia de que sélo una|juridica, honestidad, transparencia y
) , INNOVADOR Y beneficio de la ciudadania . dispendio y la ’
transparencia 'y la gubernamental, con . de mecanismos de apertura de| GOBIERNO S autoridad respetuosa de la|reglas claras.
S TRANSPARENT . . para incrementar la]. iy ’ frivolidad )
rendicion de cuentas. perspectiva de género e|’.. . . informacién que faciliten su legalidad puede restaurar la
E ; Lo eficiencia gubernamental. . ; )
interseccionalidad. acceso a la ciudadania confianza en ella por parte
de la poblacién.
1.1.4. Proponer la Todos los  empleados - .
o o oo ) . - . No es suficiente con que la sociedad
creacion de comités, Contribuir a un gobierno|Fortalecer los mecanismos publicos deberan acatar y| .7 ;
) - '|EJE ESPECIAL| . . g . . - : esté informada y atenta; debe,
concejos o contralorias abierto que garantice el|de planeacién, control,|6. Fortalecer la vinculacién . aplicar el conjunto de leyes . L )
) GOBIERNO - L . Erradicar laf; . ademas, participar e involucrarse en
sociales €OMo| b EMOCRATICO combate a la corrupcion y|evaluacion y fiscalizacion en|entre los diferentes sectores|EJE 1 I - vigentes en el pais, en la V. .
: L o . ; corrupcion, elf. 7~ . A las decisiones relevantes de quienes
mecanismos de la eficiencia en la gestion|el sector gubernamental|de la sociedad para fomentar|POLITICA Y| . ) inteligencia de que sélo una R
A , INNOVADOR Y ) X N ' dispendio y la ’ la representan en la funcién publica;
participacion gubernamental, con|para la mejora continua y el{la  participacién  social y|GOBIERNO S autoridad respetuosa de la ;
) TRANSPARENT . . 9 A frivolidad ) debe borrarse para siempre la
ciudadana que perspectiva de género e[combate a la corrupcion e|vigilancia ciudadana. legalidad puede restaurar la "
! o . i . separacion entre el pueblo y el
apuntalen el combate a interseccionalidad. impunidad. confianza en ella por parte obiermno
la corrupcion de la poblacion. 9 )
Los funcionarios publicos de todos los
1.1.5. Gestionar . . . » niveles estan obligados a servir, no a
) Contribuir a un gobierno|Fortalecer los mecanismos Esa revolucion de las s =
acciones que|EJE ESPECIAL| . ; ” e ... |servirse; a desempefiarse  como
abierto que garantice ellde planeacion,  control, ) conciencias permitio
promuevan la| GOBIERNO - N 1. Mejorar los procesos de . . representantes de la voluntad popular,
A, i combate a la corrupcion y|evaluacion y fiscalizacion en " EJE 1 I.|Hacia una|derrotar al régimen .
profesionalizacion, DEMOCRATICO L " control y evaluacién de la . ) P ..~ _|no como sus usurpadores; a acordar,
I la eficiencia en la gestion|el sector gubernamental I POLITICA  Y|democracia oligarquico en los comicios ) . Y
capacitacion y|, INNOVADOR Y . X gestion gubernamental y de o e no a imponer; a recurrir siempre a la
- gubernamental, con|para la mejora continua y el > GOBIERNO participativa de 1 de julio de 2018 e| _. .
equipamiento de los| TRANSPARENT . ) " desempefio. . razén, no ala fuerza, y a tener siempre
' . perspectiva de género e|combate a la corrupcion e imprimir una nueva .
servidores publicos|E ! N . ’ S . presente el caracter temporal de su
s interseccionalidad. impunidad. direccion al pais. -
municipales. funcion y no aferrarse a puestos y
cargos.
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje 1 Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente
Objetivo General Contribuir al desarrollo de un buen gobierno en el municipio enfocando su actuar hacia la paz y orden social, el combate a la corrupcion, la rendicidn de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres
y mujeres.
Tematica: 1.2 Austeridad y eficiencia presupuestal
Objetivo Especifico: | Contribuir a la creacion de valor publico mediante el uso racional, eficiente y transparente de los recursos publicos, asi como el fomento recaudatorio.
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINEA DE ACCION EJE OBJETIVO GENERAL |OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
EJE
1.2.1. Incentivar la|ESPECIAL  [Contribuir a un gobierno 2 Imousar la recaudacion de los
recaudacion en el{GOBIERNO |abierto que garantice el|Mejorar la captacion y|.* pulsar ’ En este sexenio no se
C ; . o ingresos publicos mediante esquemas . :
municipio, creando en|DEMOCRATI |combate a la corrupcion y|ejercicio de los recursos . i . ) recurrira a endeudamiento g
. S I P . de tributacion  eficientes que|Eje 3 Ill.|Mantener N No se gastara mas dinero del que
la sociedad certeza del|CO, la eficiencia en la gestion|publicos para orientarlos L ) ; ) para financiar los gastos del|. ) o
) . promuevan el cumplimiento voluntario| ECONOMIA  [finanzas sanas . hae ingrese a la hacienda publica.
uso y destino honesto|INNOVADOR |gubernamental, con|al desarrollo integral de la . Estado ni para ningun otro
. ) : y oportuno de obligaciones, vy -
de los  recursos|Y perspectiva de género e|entidad. minimicen la evasién fiscal proposito.
publicos. TRANSPARE |interseccionalidad. '
NTE
1.2.2. Sentar las bases
gii daclfana partégpac:gg EJE Todos los empleados|No es suficiente con que la
comités de planeacion ESPECIAL  |Contribuir a un gobierno publicos deberan acatar y|sociedad esté informada y atenta;
mites de p '|GOBIERNO |abierto que garantice el|{Mejorar la captacion y . . aplicar el conjunto de leyes|debe, ademas, participar e
adjudicaciones y otros ; - . 1. Impulsar el mayor aprovechamiento Erradicar laf ! , . o
o DEMOCRATI |combate a la corrupcion y|ejercicio de los recursos o . EJE 1 . - vigentes en el pais, en la|involucrarse en las decisiones
similares en la L I . de los recursos publicos a partir de ; corrupcién, el|. 7 . A .
) e CO, la eficiencia en la gestion|publicos para orientarlos : . POLITICA Y| . ) inteligencia de que sélo una|relevantes  de  quienes la
reorientacion de ) proyectos integrales y coordinados en dispendio y la ’ DR
) INNOVADOR [gubernamental, con|al desarrollo integral de la h GOBIERNO A autoridad respetuosa de la|representan en la funcién publica;
recursos  hacia la va de qé idad las regiones del estado frivolidad leqalidad pued laldebe b 8 |
inversion _ piblica, el perspecnya le género e entidad. egalidad pue e restaurar la|debe orarse para siempre Ia
desarrollo socialy TRANSPARE |interseccionalidad. confianza en ella por parte|separacion entre el pueblo y el
L YINTE de la poblacion. gobierno.
econdmico.
EJE
léfdmazg:“"g;: o|ESPECIAL  (Contribuir a un gobiemo
ordenes de dobierno GOBIERNO |abierto que garantice el|Mejorar la captacion y|2.  Fortalecer la  coordinacion En este sexenio no se
g DEMOCRATI |combate a la corrupcion y|ejercicio de los recursos|interinstitucional para promover una|.. recurrira a endeudamiento e
federal y estatal en L I . . o Eje 3  lll.|Mantener N No se gastara mas dinero del que
; CO, la eficiencia en la gestion|publicos para orientarlos|mayor transparencia y rendicion de ; ) para financiar los gastos del|. ) -
planes de austeridad y ; o ECONOMIA  (finanzas sanas . . ingrese a la hacienda publica.
ahorro presupuestal en INNOVADOR gubernamental, con|al dgsarrollo integral de la cueqtas en el ejercicio de los recursos Estado_ ni para ningun otro
asto corriente Y perspectiva de género e|entidad. publicos. proposito.
9 ' TRANSPARE |interseccionalidad.
NTE
1.24. Establecer| EJE Fortalecer los Todos los  empleados Tipificar la corrupeion como 'de||to
. - . : o . grave, prohibir las adjudicaciones
mecanismos que|ESPECIAL  [Contribuir a un gobierno|mecanismos de publicos deberan acatar y|3.
; . . » . . directas, establecer la
prevengan el conflictol GOBIERNO |abierto que garantice el|planeacion, control, 5 F . A aplicar el conjunto de leyes| . .
LS i ) I . ..'|5. Fortalecer los mecanismos de Erradicar la] ! . obligatoriedad de las declaraciones
de interés en los|DEMOCRATI |combate a la corrupcion y|evaluacion vy fiscalizacion|. L L EJE 1 . » vigentes en el pais, en la| > """ .
L . investigacion y determinacién de . corrupcién, elf. Y5 " . . patrimonial, fiscal y de intereses de
procesos de|CO, la eficiencia en la gestion{en el sector o o POLITICA Y| ) inteligencia de que s6lo una h o
A responsabilidades administrativas en dispendio y la " todos los servidores publicos,
adjudicaciones y|INNOVADOR  |gubernamental, con|gubernamental para la . GOBIERNO A autoridad respetuosa de la| . .
. . ) . . el sector publico. frivolidad ) eliminar el fuero de los altos
licitaciones como|Y perspectiva de género e|mejora continua y el legalidad puede restaurar la funcionarios fomentar la
motores de la| TRANSPARE |interseccionalidad. combate a la corrupcion e confianza en ella por parte o . .
. ) . " colaboracion internacional
transparencia y|NTE impunidad. de la poblacion.

tendiente a erradicar los paraisos
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fiscales, monitorear en linea y en
tiempo real el dinero
adquisiciones y
verificaciones obligatorias de los
precios de mercado antes de
cualquier adquisicion.

Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

Contribuir al desarrollo de un buen gobierno en el municipio enfocando su actuar hacia la paz y orden social, el combate a la corrupcién, la rendicion de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres

y mujeres.

1.3 Entorno en paz

Crear en la sociedad del municipio conciencia sobre un entorno seguro y en paz con base en acciones conjuntas del gobierno y sociedad de prevencion del delito, proteccion civil y mejora en los cuerpos

de seguridad.

Las instituciones estaran al servicio

de las necesidades del pueblo y de
los intereses nacionales, el principio

. Mejorar las condiciones La Presidencia de Ila "
1.3.1. Actualizar el ) . - . de la separacion de poderes y el
- de seguridad publica, ) " Republica y el gobierno .
marco de actuacion en . I Fortalecer la cultura de|2. Mejorar los esquemas de actuacion . respeto al pacto federal serén la
. EJE 1 Seguridad|gobernabilidad, . ) EJE 1 l{g ... |federal en su conjunto "
materia de paz y orden| . . - . A la legalidad en lajde la autoridad con base en los . Epilogo: Vision - . norma y no la excepcion, el
: - _|Publica, Justicia y|legalidad, justicia y|_ . - ) L . [POLITICA Y trabajardn  sin  descanso h V.
social en congruencia - sociedad para propiciar|ordenamientos juridicos establecido de 2024 . acatamiento de las leyes regira el
) Estado de Derecho |certeza juridica de la GOBIERNO para articular los esfuerzos ) ’
con los ordenamientos - un entorno de paz. estado. . comportamiento de los servidores
poblacién del estado de sociales para lograr ese|’;
federales y estatales. o publicos y el fraude electoral, la
Puebla. objetivo.
compra de voto y todas las formas
de adulteracion de la voluntad
popular seran sélo un recuerdo.
1.3.2. Establecer Mejorar las condiciones Cambiar las medidas de(4. Regeneracion ética de las
vinculos de de seguridad publica, Fortalecer la cultura de guerra por una politica de|instituciones y de la sociedad. La
colaboracion con las|EJE 1 Seguridad|gobernabilidad, la leqalidad en la 1. Establecer mecanismos que|EJE 1 |.|Cambio de|paz y seguridad integral que [regeneracion ética es la intencion
instancias ~ federales, |Publica, Justicia y|legalidad, justicia Y|socie dg d para proviciar| Promuevan la cultura de la denuncia y|POLITICA  Y|paradigma en|ataque las raices mismas|ejemplificante de un ejercicio de
estatales y la sociedad|Estado de Derecho |certeza juridica de la para prop la confianza en las instituciones. GOBIERNO  |seguridad del descontrol delictivo y de|gobierno  austero, honesto,
» 9 un entorno de paz. o ) .
para la prevencion del poblacion del estado de la pérdida de seguridad y|transparente, incluyente,
delito. Puebla. que tenga como objetivojrespetuoso de las libertades,
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inmediato la reduccion de|apegado a derecho, sensible a las
los indices delictivos.. necesidades de los mas débiles y
vulnerables y pendiente en todo
momento del interés superior. En el
ambito de la seguridad publica y el
combate a la delincuencia
organizada, la regeneracion ética
se traducira en la opcion
preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en el
buen comportamiento de la gran
mayoria de las personas.

9. Repensar la seguridad nacional y
reorientar a las Fuerzas Armadas.
El gobierno federal procurara
incrementar la confianza de la
poblacion civil hacia las Fuerzas
Armadas, impulsaré la colaboracion
Cambiar las medidas de|entre unay las otras y enfatizara el

1.3.3. Fomentar con las Mejorar las condiciones Mei guerra por una politica de|papel de éstas como parte de la
. . ) . ejorar las . o ) s )

instancias  de  los de seguridad publica, capacidades 2. Incrementar la  presencia paz y seguridad integral que|sociedad. El Ejército Mexicano y la
érdenes federal y|EJE 1 Seguridad|gobernabilidad, co% otencias Ylinstitucional  en  materia  de BJE 1 |.|Cambio de|ataque las raices mismas|Armada de México conservaran sus
estatal la interaccion|Publica, Justicia y|legalidad, justicia y P gobernabilidad, seguridad publica y|POLITICA  Y|paradigma en|del descontrol delictivo y detareas constitucionales en la

institucionales para

municipal y regional en|Estado de Derecho |certeza juridica de la alcanzar un entormno de procuracion de justicia en las regiones| GOBIERNO  |seguridad la pérdida de seguridad y|preservacion de la seguridad
materia de seguridad poblacion del estado de|. ticia v paz social del estado. que tenga como objetivo[nacional y la integridad territorial del
publica. Puebla. Justiciay p ’ inmediato la reduccién de|pais, la defensa de la soberania
los indices delictivos.. nacional y la asistencia a la
poblacion en casos de desastre;
asimismo, los institutos armados
seguiran aportando a diversas
esferas del quehacer nacional:
aerondutica, informatica, industria,

ingenieria, entre otras.
1.34. Gestionar Mejorar las condiciones Mejorar las Cambiar las medidas de|10. Establecer la Guardia Nacional.
acciones para la de seguridad publica, capacidades 1. Promover esquemas permanentes guerra por una politica de|Seguir  disponiendo de las
capacitacion, EJE 1 Seguridad|gobernabilidad, competencias de profesionalizacion de los recursos|EJE 1 |.|Cambio de|paz y seguridad integral que |instituciones castrenses en la
profesionalizacion, Publica, Justicia y|legalidad, justicia Y|institucionales para humanos en las instituciones de|POLITICA  Y|paradigma en|ataque las raices mismas|preservacion y recuperacion de la
equipamiento y uso de|Estado de Derecho |certeza juridica de la alcanzar un entormno de gobernacién, seguridad publica y|GOBIERNO  |seguridad del descontrol delictivo y de|seguridad publica y el combate a la
la inteligencia en los poblacion del estado de|. ticia v paz socil procuracion de justicia. la pérdida de seguridad y|delincuencia por un periodo de
cuerpos policiales. Puebla. lusticlay p ) que tenga como objetivo|cinco afios, en tanto se completa la
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formacion de la Guardia Nacional.
La Guardia Nacional estara adscrita
a la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana y sera el
titular de esta secretaria quien
presida el o6rgano de mando
estratégico y tactico, el cual
consistira en una Junta de Jefes de
Estado Mayor compuesta por
integrantes de la dependencia de
los ramos de Seguridad, Defensa
Nacional y Marina. La Guardia
Nacional dispondra de elementos
suficientes, instalaciones fijas y
equipamiento en diversas zonas del
territorio  nacional y en su
despliegue regional no sustituira a
las  policias  municipales  ni
estatales; actuara, en cambio, de
manera subsidiaria y en apoyo a
estas instituciones en la medida de
sus necesidades. En su fase inicial
la nueva corporacion se conformara
con elementos procedentes de la
Policia Militar, la Policia Naval y la
Policia Federal. Los objetivos
sexenales de la Guardia Nacional
seran el crecimiento hasta 140 mil
elementos y la cobertura de 266
regiones distribuidas en las 32
entidades  federativas. ~ Seran
prioritarias en la cobertura las zonas
mas violentas y conflictivas.

Eje 1. De la Gobernabilidad, Estado de Derecho y Administracion Eficiente

Contribuir al desarrollo de un buen gobierno en el municipio enfocando su actuar hacia la paz y orden social, el combate a la corrupcién, |a rendicion de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres

y mujeres.

1.4 Del cuidado y prevencién civil
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Crear conciencia sobre la importancia de estar alerta ante las contingencias y situaciones de riesgo en el municipio mediante la colaboracion con las instancias gubernamentales de los tres érdenes de

Ol B2 el gobierno la sociedad.
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINEA DE ACCION EJE OBJETIVO GENERAL |OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
1.4.1. Fortalecer los No es suficiente con que la
V|’nclulos con instancias EJE 1|Mejorar las condiciones|Consolidar los{3. Fomentar la coordinacion entre el Separar esos dos ambitos y sociedad esté ]nformada_y atenta;
publicas . ; o . o . .. .’Idebe, ademds, participar e
Seguridad de seguridad publica,|mecanismos de|sector  publico, privado vy . restaurar el principio|. e
gubernamentales  de|_ -7 - . » o R EJE 1 |.|Cambio de N p involucrarse en las decisiones
. Publica, gobernabilidad, legalidad, |prevencién y atencion en|Organizaciones no ; " constitucional de que “todo .
los érdenes federales y L R A POLITICA  Y|paradigma en o ) relevantes de  quienes la
] Justicia y|justicia y certeza juridica|el estado para generar|Gubernamentales (ONGs) que ) poder publico dimana del DR
estatales asi como las 9 - . . GOBIERNO  [seguridad Lo representan en la funcion publica;
. s Estado de|de la poblacion del estado|condiciones de|promueva acciones en materia de pueblo y se instituye para .
de la sociedad civil en o . Iy o o - debe borrarse para siempre la
: .. |Derecho de Puebla. estabilidad social. prevencion y proteccion civil. beneficio de éste”. -
materia de proteccion separacion entre el pueblo y el
civil. gobierno.
9. Repensar la seguridad nacional y
reorientar a las Fuerzas Armadas.
El gobierno federal procurara
incrementar la confianza de la
poblacion civil hacia las Fuerzas
Armadas, impulsaré la colaboracion
. . Cambiar las medidas de guerra|entre una y las otras y enfatizara el
1.4.2. Gestionar con las Fortalecer los sistemas o .
. ! . por una politica de paz y|papel de éstas como parte de la
instancias federales y Ei 4|Reducir 1 b | de infraestructura vy dad | | iedad. EI Eiército Mexi |
estatales el aceeso del| B¢  4|Reducir la pobreza y la equipamiento que . . _ seguridad integra que ataque |sociedad. : Jgrcno exicano y la
municioio  al lan DISMINUCIO |brecha de desigualdad ermitan el desarrollo 7. Aumentar la infraestructura social|EJE 1 |.|Cambio deflas raices mismas  del|Armada de México conservaran sus
. p Plan| \ DE LAS social, entre las personas P . para el desarrollo equitativo en las|POLITICA  Y|paradigma en|descontrol delictivo y de la|tareas constitucionales en la
integral de DESIGUALDA ! integral de los habitantes|” " . ) . ) S .
iy y las regiones, con un - regiones del estado. GOBIERNO  |seguridad pérdida de seguridad y que|preservacion de la seguridad
reconstruccion de las . del estado, disminuyendo AT . . ) . o
DES enfoque sostenible. : tenga como objetivo inmediato|nacional y la integridad territorial del
zonas devastadas por las desigualdades en las I g . ]
. la reduccién de los indices|pais, la defensa de la soberania
desastres naturales. regiones. o . ; :
delictivos.. nacional y la asistencia a la
poblacion en casos de desastre;
asimismo, los institutos armados
seguiran aportando a diversas
esferas del quehacer nacional:
aeronautica, informatica, industria,
ingenieria, entre otras.
1.4.3. Gestionar la . - . Cambiar las medidas de guerra|9. Repensar la seguridad nacional y
y EJE 1|Mejorar las condiciones|Consolidar los o )
elaboracion documento ' ) o . por una politica de paz y|reorientar a las Fuerzas Armadas.
Lo | Seguridad de seguridad publica,|mecanismos de - ) ) ; ’ .
que permita identificar|_ .7 o ; . o 2. Reforzar la cultura de proteccion|EJE 1 |.|Cambio de|[seguridad integral que ataque|El gobierno federal procurara
! Publica, gobernabilidad, legalidad, |prevencién y atencion en| . . e . . ’ . . . )
las zonas de riesgo en L R A civil para identificar y prevenir|POLITICA Y|paradigma enflas raices mismas dellincrementar la confianza de la
- Justicia y|justicia y certeza juridicalel estado para generar| - o ) - e )
el municipio  en y - riesgos en la poblacién. GOBIERNO  [seguridad descontrol delictivo y de la|poblacién civil hacia las Fuerzas
. Estado de|de la poblacién del estado|condiciones de o ) . . "
colaboracion con las o . pérdida de seguridad y que|Armadas, impulsara la colaboracion
) . Derecho de Puebla. estabilidad social. AT . N
instancias federales y tenga como objetivo inmediato|entre una y las otras y enfatizara el

55




-

Plan Municipal de Desarrollo
Gestion 2018-2021

‘ La Fuerza del Progresoi

EP

)

‘GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021

estatales, asi como con
gremios e instituciones
académicas.

ila fuerza del progreso!

la reduccion de los indices
delictivos..

papel de éstas como parte de la
sociedad. El Ejército Mexicano y la
Armada de México conservaran sus
tareas constitucionales en la
preservacion de la seguridad
nacional y la integridad territorial del
pais, la defensa de la soberania
nacional y la asistencia a la
poblacion en casos de desastre;
asimismo, los institutos armados
seguiran aportando a diversas
esferas del quehacer nacional:
aeronautica, informatica, industria,
ingenieria, entre otras.

144, Prever la
atencion en materia de

desastres  naturales GOBIERNO |abierto que garantice el|Mejorar la captacion y|1. Impulsar el mayor seguridad integral que ataque|sociedad. El Ejército Mexicano y la
. DEMOCRATI |combate a la corrupcion y|ejercicio de los recursos|aprovechamiento de los recursos|EJE 1 |.|Cambio de|las  raices mismas  del|Armada de México conservaran sus
que  indua - lajgq la eficiencia en la gestion|publi ientarlos | publi ir d POLITICA Y |paradi d | delictivo y de | itucional |
reorientacion de| O a eficiencia en la gestion(publicos para orientarlos plblicos  a partlr' e proyectos paradigma  en gscpntro elctl\(o y de la|tareas ggnstltumonaes en la
[6CUISOS v accionss de INNOVADOR |gubernamental, con|al desarrollo integral de laintegrales y coordinados en las|GOBIERNO |seguridad pérdida de seguridad y que|preservacion de la seguridad
obiemo y ara atender perspectiva de género e|entidad. regiones del estado tenga como objetivo inmediato|nacional y la integridad territorial del
g 10 pare TRANSPARE |interseccionalidad. la reduccién de los indices|pais, la defensa de la soberania
la contingencia. s } . )
NTE delictivos.. nacional y la asistencia a la

EJE
ESPECIAL

Contribuir a un gobierno

Cambiar las medidas de guerra
por una politica de paz y

9. Repensar la seguridad nacional y
reorientar a las Fuerzas Armadas.
El gobierno federal procurara
incrementar la confianza de la
poblacion civil hacia las Fuerzas
Armadas, impulsara la colaboracion
entre una y las otras y enfatizara el
papel de éstas como parte de la

poblacion en casos de desastre;
asimismo, los institutos armados
seguirdn aportando a diversas
esferas del quehacer nacional:
aeronautica, informatica, industria,
ingenieria, entre otras.

. PLAN MU
Eje 2. Del Fomento Econdmico en armonia con la sustentabilidad
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Objetivo General

Contribuir al fomento econdmico con vision sustentable en el municipio que promuevan la tecnificacién al campo, comunicaciones y transportes, apoyo al turismo, infraestructura urbana, inversion,
empleo, turismo y preservacion de recursos naturales mediante programas sociales, impactando de manera positiva en la calidad de vida de los pobladores del municipio y propiciando la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

conciencia en la
sociedad del municipio
sobre el desarrollo
acciones relacionadas
con el cuidado vy
preservacion de los
recursos naturales en
colaboracion con las
instancias federales y
estatales.

Tematica: 2.1. Entorno sustentable
Objetivo Especifico: :rr:g?:r:/t(:r en el municipio el fomento econémico en armonia con el entorno e igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que privilegie el respeto y cuidado de los recursos naturales y el medio
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINEA DE ACCION EJE  |OBJETIVOGENERAL|  oo0el® LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
2.1.1. Generar

Garantizado la preservacion integral de la flora
La Presidencia de la|y de la fauna, se habra reforestado buena parte
Republica y el gobierno|del territorio nacional y rios, arroyos y lagunas

Contrbuir ~ a  un
EJE ESPECIAL|gobierno abierto que Meiorar la cantacion 1. Impulsar el mayor
GOBIERNO garantice el combate a ! P y aprovechamiento de los

; - ejercicio de los - . Eje 2 II. federal en su conjunto|estaran recuperados y saneados; el tratamiento

DEMOCRATICO|la corrupcion y la bl recursos publicos a partir de POLITICA Desarrollo baiars n d d | o adecuado de |
INNOVADOR Y |eficiencia en la gestion recursos publicos para proyectos integrales vy sostenible ra ajaran  sin - descanso e aguas negras y €1 manejo adecuado ge 1os
lI'R ANSPARENT | aubernamental con orientarlos al desarrollo coordinados en las regiones SOCIAL para articular los esfuerzos|desechos seran practicas generalizadas en el
E gers ectiva dey énero integral de la entidad. del estado g sociales para lograr ese|territorio nacional y se habra expandido en la
persp g objetivo. sociedad la conciencia ambiental y la conviccion

e interseccionalidad. ;
del cuidado del entorno.

2.1.2. Promover el
desarrollo sustentable
del  municipio que

Rescatar al campo
poblano a través de

: Garantizado la preservacion integral de la flora
entornos  regionales

y de la fauna, se habra reforestado buena parte

solidos, reciclaje y uso
racional de agua que
permita el acceso a
apoyos econémicos de
los ordenes federal y
estatal.

incida de manera|_. favorables para . El gobierno de México esta L ! f
" ._|Eje . - Fortalecer la gestion de ’ ) del territorio nacional y rios, arroyos y lagunas
positiva en la economia RECUPERACIO |Melorar las actividades conocimiento en el Ee 2 Il comprometido a impulsar el estaran recuperados y saneados; el tratamiento
del municipio con la N DEL agropecuarias, desarrollo rural para el 5. Impulsar mecanismos de PJOLiTICA ‘| Desarrollo desarrollo sostenible, que de aguas nepras eI)/mane'o adecuado de los
participacion equitativa CAMPO acuicolas y apicolas| ; P d innovacion rural. SOCIAL sostenible en la época presente se ha d gh grasy el ! lizad |
de mujeres y hombres con un enfoque de meJorgmlento € evidenciado como un factor|-ooon oo Seran practicas generaliza 'as en e
en colaboracion con las POBLANO desarrollo  sostenible capacidades. indispensable del bienestar territorio nacional y se habra expandido en la
; ; oL P "|sociedad la conciencia ambiental y la conviccion
instancias  federales, con identidad, del cuidado del entorno
estatales 'y  sector perspectiva de género '
privado. ¢ interseccionalidad.
erll:)\rlamas Impuls daé R:;:?‘fr a atlravging CUIDADO Garantizado la preservacion integral de la flora
pme%ramiento del gntomos regionales AMBIENTAL Y El gobierno de México estal” de la fauna, se habra reforestado buena parte
Jore . Eje 9 ATENCION AL 9 : . del territorio nacional y rios, arroyos y lagunas
manejo de residuos favorables para comprometido a impulsar el

RECUPERACIO
N DEL

CAMPO
POBLANO

CAMBIO CLIMATICO |7. Preservar los servicios|Eje 2 1.
Promover mecanismos|ecosistémicos y medios de|POLITICA

de adaptacion en el|vida en el campo poblano. |[SOCIAL

medio rural para mitigar territorio nacional y se habra expandido en la
los impactos negativos sociedad la conciencia ambiental y la conviccidn
del cambio climatico y del cuidado del entorno.

estaran recuperados y saneados; el tratamiento
de aguas negras y el manejo adecuado de los
desechos seran practicas generalizadas en el

Desarrollo desarrollo sostenible, que
sostenible en la época presente se ha
evidenciado como un factor
indispensable del bienestar.

mejorar las actividades
agropecuarias,

acuicolas y apicolas
con un enfoque de
desarrollo  sostenible,
con identidad,
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Eje 2. Del Fomento Econdmico en armonia con la sustentabilidad

Contribuir al fomento econdmico con visién sustentable en el municipio que promuevan la tecnificacion al campo, comunicaciones y transportes, apoyo al turismo, infraestructura urbana, inversion,
empleo, turismo y preservacion de recursos naturales mediante programas sociales, impactando de manera positiva en la calidad de vida de los pobladores del municipio y propiciando la igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres.

2.2. Inversién e infraestructura pUblicas

Contribuir a la mejora en el desarrollo urbano, la prestacion de servicios publicos municipales, la inversién piblica, que incida en la mejora de la calidad de vida de |a poblacién del municipio privilegiando

la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

2.2.1. Promover la
inversién publica hacia . 2. Garantizar empleo, educacion, salud y
o Impulsar el desarrollo|Fomentar . ’ -
la priorizacion de obras| . P ) ) bienestar mediante la creacion de puestos de
acciones para el Eje 3|econémico _ sostenible encadenamientos trabajo, el cumplimiento del derecho de todos
y . P DESARROLLO |en todas las regiones|productivos y la atraccion|1. Fortalecer los| . Construir ~ un{En 2024 la poblacién de alo, pimi s ;
otorgamiento de . ) . " Ee 3 IL{_ - S los jovenes del pais a la educacion superior,
> .. |[ECONOMICO |del estado, con un|de inversiones para la|mecanismos de atraccion de . pais con|México esté viviendo en un|, " - ; A
servicios, publicos ! 9 . L ECONOMIA ) ) la inversion en infraestructura y servicios de
L PARA TODAS Y|enfoque de género,|generacién de empleos,|inversion en el estado. bienestar entorno de bienestar. -
municipales, desarrollo N . salud y por medio de los programas
TODOS identidad elel desarrollo integral y ) :
urbano sustentable e . N . regionales, sectoriales y coyunturales de
. . interseccionalidad. regional.
infraestructura  social desarrollo
bésica municipal.
2.2.2. Gestionar 4. Establecer esquemas de . "
o 2. Garantizar empleo, educacion, salud y
proyectos de Impulsar el desarrollo coordinacion  entre  los ; I "
! - - . . bienestar mediante la creacion de puestos de
infraestructura  social|Eje 3|econémico  sostenible .. |sectores publico, A L
- o . Fortalecer el trabajo digno . ) ) . - trabajo, el cumplimiento del derecho de todos
bésica municipal,| DESARROLLO |[en todas las regiones . académico, privado y social| . Construir ~ un|{En 2024 la poblacién de|, .. . o )
- - - para impulsar la ) Ee 3 IL{ - Lo los jovenes del pais a la educacion superior,
servicios publicos y|[ECONOMICO |del estado, con un - para garantizar la : pais con|México esté viviendo en un|, " o ! L
! productividad y el - ...|ECONOMIA ) ) la inversion en infraestructura y servicios de
desarrollo urbano|PARA TODAS Y|enfoque de género,|. pertinencia  del  capital bienestar entorno de bienestar. :
S bienestar salud y por medio de los programas
sustentable con el|TODOS identidad e humano con las ) :
. . N ) - regionales, sectoriales y coyunturales de
gobierno  federal 'y interseccionalidad. necesidades  econdémicas
. desarrollo
estatal. regionales.
2.2.3. Propiciar el|Eje 3|Impulsar el desarrollo|Fomentar 2. Impulsar el Ee 3 I Construir ~ un{En 2024 la poblacién de|2. Garantizar empleo, educacién, salud y
fortalecimiento de|DESARROLLO |econémico sostenible|encadenamientos emprendimiento con EJCONOMI' A ‘| pais con|México esté viviendo en un|bienestar mediante la creacion de puestos de
obras y acciones en|ECONOMICO |en todas las regiones|productivos y la atraccion|responsabilidad social para bienestar entorno de bienestar. trabajo, el cumplimiento del derecho de todos
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINEA DE ACCION EJE OBJETIVO GENERAL |OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
materia de desarrollo| PARA TODAS Y|del estado, con un|de inversiones para la|potenciar las vocaciones los jovenes del pais a la educacion superior,
urbano sustentable, de| TODOS enfoque de género,|generacién de empleos, |productivas regionales. la inversion en infraestructura y servicios de
infraestructura  social identidad elel desarrollo integral y salud y por medio de los programas
basica y la prestacion interseccionalidad. regional. regionales, sectoriales y coyunturales de
de servicios publicos desarrollo
en colaboracion con las
instancias federales y
estatales.
2.24. Promover el
mejoramiento del Impulsar el desarrollo|Fomentar El gobierno de México esta
desarrollo urbano, la|Eje 3|econdémico  sostenible|encadenamientos 2. Impulsar el comprometido a impulsar el 8. Desarrollo Urbano v Vivienda. "Proarama
infraestructura  social| DESARROLLO |en todas las regiones|productivos y la atraccién{emprendimiento con|Ee 2 II. desarrollo  sostenible, que| ) : y - g
L . . ) ) - ' ; Desarrollo . de Mejoramiento Urbano y Vivienda" Se
basica municipal y la|ECONOMICO |del estado, con un|de inversiones para la{responsabilidad social para|POLITICA . en la época presente se ha| . . P
o . ) i ) . sostenible ; - realizaran obras de rehabilitacion  y/o
prestacion de servicios| PARA TODAS Y|enfoque de género,|generacion de empleos,|potenciar las vocaciones|SOCIAL evidenciado como un factor| " ) L
S N . ) . - mejoramiento de espacios publicos.
publicos en| TODOS identidad elel desarrollo integral y|productivas regionales. indispensable del
colaboracion con la interseccionalidad. regional. bienestar..
participacion social.
Garantizado la preservacion integral de la
flora y de la fauna, se habra reforestado
2.2.5. Buscar apoyos Impulsar el desarrollo|Fomentar : - . L ’ .

. ol P . . El gobierno de México esta|buena parte del territorio nacional y rios,
de las instancias|Eje 3|econémico  sostenible [encadenamientos comprometido a imoulsar el |arovos v laqunas estaran recuperados
federales y estatales la| DESARROLLO |en todas las regiones|productivos y la atraccion|1. Fortalecer los|Eje 2 1. P np y y 9 ) P y

A : ) ) . - . Desarrollo desarrollo sostenible, que [saneados; el tratamiento de aguas negras y
autosuficiencia hidrical| ECONOMICO |del estado, con un|de inversiones para la|mecanismos de atraccion de|POLITICA . ) : \
. ) B . L sostenible en la época presente se ha|el manejo adecuado de los desechos seran
con tecnologia| PARA TODAS Y|enfoque de género,|generacion de empleos,|inversion en el estado. SOCIAL Lo b " o
S . evidenciado como un factor|practicas generalizadas en el territorio
sustentable para el|{TODOS. identidad elel desarrollo integral y S . ; . . )
oL X o ) indispensable del bienestar. |nacional y se habra expandido en la sociedad
municipio. interseccionalidad. regional. T ! I
la conciencia ambiental y la conviccion del
cuidado del entorno.
2.2.6. Gestionar
apoyos con base en la Impulsar el desarrollo
oferta de las instancias| . pusar . . El gobierno de México esta
Eje 3|econémico  sostenible .+ |1. Impulsar mecanismos . ) . "
federales y estatales . Fortalecer el trabajo digno ) ) comprometido a impulsar el|8. Desarrollo Urbano y Vivienda. "Programa

. DESARROLLO |en todas las regiones . para el desarrollo integral de[Eje 2 Il. . . ’ L b
para la mejora de la : para impulsar la . Desarrollo desarrollo sostenible, que|de Mejoramiento Urbano y Vivienda" Se
; ECONOMICO |del estado, con un - la fuerza laboral como|POLITICA . . R e
infraestructura de i productividad y el . sostenible en la época presente se ha|realizaran obras de rehabilitacion ylo

o PARA TODAS Y|enfoque de género,|, . elemento  esencial  que|SOCIAL ) . ) ) L
comunicaciones, S bienestar o ) evidenciado como un factor|mejoramiento de espacios publicos.
X TODOS. identidad e dignifique el trabajo. - )
accesos viales y a . S indispensable del bienestar.
interseccionalidad.
banda  ancha vy
transporte.
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje 2 | Eje 2. Del Fomento Econémico en armonia con la sustentabilidad
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Objetivo General

Contribuir al fomento econdmico con visién sustentable en el municipio que promuevan la tecnificacion al campo, comunicaciones y transportes, apoyo al turismo, infraestructura urbana, inversion,
empleo, turismo y preservacion de recursos naturales mediante programas sociales, impactando de manera positiva en la calidad de vida de los pobladores del municipio y propiciando la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

Tematica: 2.3. Fomento al campo
Objetivo Especifico: | Fortalecer la economia del municipio mediante el fomento de la produccién agricola y seguridad alimentaria.
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
LINFADEACCION | EJE  |OBJETIVO GENERAL|  OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | opoeilO LINEA DE ACCION
2.3.1. Gestionar el|. Impulsar el desarrollo L .
Eje P . . 4. Impulsar el posicionamiento de N
acceso a programas, econémico sostenible|Fomentar encadenamientos s Impulsar la reactivacion . —
. . DESARROLL . . o los productos y servicios locales en o . Se buscara la rehabilitacion de las
apoyos e incentivos de en todas las regiones|productivos y la atraccion de ) econdmica y lograr que -
: ) 0 ! ; » cadenas globales de valor paralEje 3  lll.|. Detonar el ; plantas de  produccion  de
las instancias de los : del estado, con unfinversiones para la generacion de . ; e la economia vuelva a|; ..
) ECONOMICO . . fortalecer la economia local y|ECONOMIA |crecimiento fertilizantes  para apoyar a
ordenes  federal vy enfoque de género,|empleos, el desarrollo integral y| = . o : crecer a tasas .
PARA TODAS|” "' : regional, priorizando las regiones productores agricolas.
estatal de  apoyo identidad e|regional. S aceptables
Y TODOS indigenas
agropecuario. interseccionalidad. )
2.3.2. Promover la
producciéon  agricola Eie Impulsar el desarrollo Imoulsar la
mediante la| =) econémico  sostenible|Fomentar encadenamientos - _‘mp . —
DS DESARROLL ; ) " 2. Impulsar el emprendimiento con reactivacion Se buscara la rehabilitacién de las
tecnificacion del campo en todas las regiones|productivos y la atraccion de . ) ) - o
. 10 ; ; L responsabilidad ~ social paralEje 3  lll.|. Detonar ellecondmicay lograr que|plantas de  producciéon  de
y su impulso productivo : del estado, con un|inversiones para la generacion de ) ' ; - ; -
: ECONOMICO . : potenciar las vocaciones|ECONOMIA  |crecimiento la economia vuelva alfertilizantes para apoyar a
en armonia con el enfoque de género,|empleos, el desarrollo integral y . . ,
PARA TODAS|., " : productivas regionales. crecer a tasas |productores agricolas.
rescate de costumbres, Y TODOS identidad e|regional. aceptables
ritos y  proteccion interseccionalidad. P
ambiental.
. Creacion del organismo Seguridad
Alimentaria Mexicana
(SEGALMEX) Tiene como
funciones coordinar la adquisicion
de productos agroalimentarios a
2.3.3.  Impulsar laf_. Impulsar el desarrollo " . ’ -
. Eje 3 . . . 4. Impulsar el posicionamiento de 6. Impulsar la|precios de garantia; vender y
economia de econoémico sostenible|Fomentar encadenamientos . A AR - .
.. |DESARROLL . . . los productos y servicios locales en reactivacion distribuir ~ fertilizantes,  semillas
autoconsumo y familiar en todas las regiones|productivos y la atraccion de ) o ) )
L . 0 ; ; g cadenas globales de valor paralEje 3  Ill.|. Detonar ellecondmica y lograr que|mejoradas o cualquier otro producto
del municipio mediante : del estado, con unlinversiones para la generacion de . . - ; .
o ECONOMICO A . fortalecer la economia local y|ECONOMIA |crecimiento la economia vuelva ajque contribuya a elevar |la
la  capacitacion vy enfoque de género,|empleos, el desarrollo integral y| - . - . A .
IR PARA TODAS| =~ " : regional, priorizando las regiones crecer a tasas|productividad del campo; promover
tecnificacion del identidad e|regional. S . A
Y TODOS . _ indigenas. aceptables tanto la industrializacién de
campo. interseccionalidad. . o
alimentos basicos, leche y sus
derivados como la comercializacion
de los excedentes de la produccion
agroalimentaria dentro y fuera del
pais; promover la creacion de
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micro, pequefias y medianas
empresas privadas asociadas a la
comercializacion de  productos
alimenticios; apoyar las tareas de
investigacion cientifica y desarrollo
tecnologico que se encuentren
vinculadas con su objeto y distribuir
la canasta basica en regiones de
alta marginacién econémica

Eje 2. Del Fomento Econémico en armonia con la sustentabilidad

Contribuir al fomento econdmico con vision sustentable en el municipio que promuevan la tecnificacion al campo, comunicaciones y transportes, apoyo al turismo, infraestructura urbana, inversion,
empleo, turismo y preservacion de recursos naturales mediante programas sociales, impactando de manera positiva en la calidad de vida de los pobladores del municipio y propiciando la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

2.4. Economia, desarrollo de oportunidades y Turismo
Potenciar las capacidades del municipio mediante el desarrollo econémico y fomento laboral a la poblacién econémicamente activa con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Rescatar al campo
poblano a través de
entornos  regionales
favorables para |Fortalecer canales . Impulsar la
mejorar las actividades|de comercializacion reactivacion

Promovera la
investigacion cientifica y
tecnoldgica; apoyara a

.. EI CONACYT coordinaréa el Plan

2.4.1. Promover en el|Eje ) -
Nacional para la Innovacion en

municipio la economia| RECUPERACIO

. . agropecuarias, que propicie la|4. Fortalecer la utilizacion de subsidios para el|Eje 3 Ill.|leconémica, el " beneficio de la sociedad y del

social mediante el|N DEL . . . " H estudiantes )

acuicolas y apicolas|integracion de|desarrollo del campo poblano. ECONOMIA |mercado - desarrollo  nacional con la
acceso a programas de| CAMPO . académicos conbecasy| ... ", .

con un enfoque de|cadenas de valor interno  y el . - ’|participacion de universidades,
fondo federal y estatal. |POBLANO . o otros estimulos en bien -

desarrollo  sostenible, [estratégico. empleo - pueblos, cientificos y empresas.

con identidad del conocimiento.

perspectiva de género
e interseccionalidad.
24.2. Procurar la Rescatar al campo|CUIDADO Impulsar la|Promovera

a|El CONACYT coordinara el Plan

capacitacion de Eje ~ |poblano a través de|AMBIENTAL Y S Impu!§ar ¢l desarrollo de tgc nologias para la Eje 3 lllreactivacion  |investigacion cientifica y|Nacional para la Innovacién en
- RECUPERACIO : . adaptacion de las especies forestales y ‘ o PN ! . .

fomento econémico y N DEL entornos  regionales [ATENCION AL agropecuarias al cambio climatico ECONOMIA |econémica, el|tecnoldgica; apoyara a|beneficio de la sociedad y del

proyectos productivos, favorables para|CAMBIO grop ) mercado estudiantes y|desarrollo  nacional con la
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asi como la vinculacion| CAMPO mejorar las actividades|CLIMATICO intemo 'y el|académicos con becas y|participacion de  universidades,
de las instancias|POBLANO agropecuarias, empleo otros estimulos en bien |pueblos, cientificos y empresas.
publicas acuicolas y apicolas del conocimiento.
gubernamentales con con un enfoque de
la sociedad. desarrollo  sostenible,

con identidad,

perspectiva de género
¢ interseccionalidad.

El gobierno de México
estd comprometido a|Atacara las causas profundas de la
impulsar el desarrollo|emigracion mediante la creacién de
sostenible, que en lalempleos dignos, el desarrollo
época presente se ha|regional, la edificacion de un estado

Impulsar el desarrollo
econdmico  sostenible
en todas las regiones
del estado, con un

2.4.3. Acceder a los
programas de  los|RECUPERACIO
ordenes de gobierno|N DEL
federal y estatal, para| CAMPO

Fortalecer el trabajo
digno para impulsar
la productividad y el

2. Fomentar la incorporacion de la poblacion al|EJE 1 I.|Migracion:
mercado laboral, priorizando aquella en situacion|POLITICA Y|soluciones de

la integracion digna de|POBLANO %rggg;: d de generoé bienestar de exclusion. GOBIERNO raiz evidenciado como un|de bienestar y el impulso a los
migrantes retornados. . N factor indispensable del|procesos de construccion de la paz.
interseccionalidad. 8
bienestar.
2. Programa para el Desarrollo del
Istmo de Tehuantepec. Su objetivo
Fomentar El gobierno federal|es impulsar el crecimiento de la
) priorizara en éste las|economia regional con pleno
Impulsar el desarrollo|encadenamientos ) S
24.4. Promover el|.. P ; . necesidades de los|respeto a la historia, la cultura y las
. Eje 3|econémico sostenible productivos y la X e "
turismo como i L . . ) sectores més|tradiciones del Istmo oaxaquefio y
DESARROLLO [en todas las regiones|atraccion de[5. Consolidar el turismo en el estado como|Eje 2 Il \ .
detonador de . ) . Detonar el{marginados, indefensos |veracruzano. El Corredor
. ECONOMICO |del estado, con unl|inversiones para lalelemento de desarrollo salvaguardando el|POLITICA - ) -
desarrollo y vinculo con ! - L crecimiento y  depauperados, e|Multimodal Interocednico, que
o PARA TODAS Y|enfoque de género,|generacion de|patrimonio. SOCIAL ; . ) . o
las tradiciones en el N impulsard una vigorosa |aprovechara la posicion del Istmo
S TODOS identidad e|empleos, el o )
municipio. . N . accién cultural en las|para competir en los mercados
interseccionalidad. desarrollo integral y . A o
regional zonas mas pobres del|mundiales de movilizacion de
' pais. mercancias, a través del uso
combinado de diversos medios de
transporte.

Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacion.

3.1. Juventud prospera2
Contribuir al logro de oportunidades de desarrollo de nifias, nifios y jévenes privilegiando la igualdad entre hombres y mujeres
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
: % OBJETIVO OBJETIVO : % i : ¢ %
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA | OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION
4. Regeneracion ética de las
instituciones y de la sociedad. La
regeneracion ética es la intencion
ejemplificante de un ejercicio de
Fortalecer ol gobierno austero, honesto, transparente,
Impulsar el desarrollo d I - incluyente, respetuoso de las libertades,
. Eje 3|econdémico sostenible es?rroo gconomico apegado a derecho, sensible a las
2'01&:)'“95 del G:)st;(;rrfar Desarrollo en todas las regiones gﬁalajier:weres );udz 1. Promover la igualdad de|Eje 2 II.| Construir ~ un|En 2024 la poblacién de|necesidades de los mas débiles y
federal p'é?/enes econémico del estado, con un intergeccional g apra oportunidades laborales para ejercer el|POLITICA pais con|México esté viviendo en un|vulnerables y pendiente en todo
J para todas y|enfoque de género, . Al jerecho al trabajo digno. SOCIAL bienestar entorno de bienestar. momento del interés superior. En el
construyendo el futuro. S reducir las brechas de o : o
todos identidad =] i ambito de la seguridad publica y el
interseccionalidad desigualdad combate a la delincuencia organizada, la
* |econdmica y laboral. regeneracion ética se traducird en’ la
opcién preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa en el buen
comportamiento de la gran mayoria de
las personas.
3.1.2. lGestlonar con| Reducir la pobreza Y| Generar las
instancias federales y|Eje 4|la brecha de condiciones ue 7. Promover el acceso a la cultura como Fe 2 I El deporte es
estatales recursos para|Disminucién |desigualdad  social, : AU emento prioritario e indispensable que e "|salud, cohesién 3. Apoyo al deporte de alto rendimiento
permitan mejorar el : . o POLITICA ; 2. El deporte para todos. )
el fomento cultural y|de las|entre las personas y|, . . contribuya a mejorar las condiciones de social y orgullo con transparencia.
. . . bienestar integral de|, . SOCIAL .
deportivo en el|desigualdades [las regiones, con un las personas bienestar en las personas. nacional.
municipio. enfoque sostenible. '
31.3. Impulsar la Eje 4 EedUCIrbrI:cE:brezadZ Generar las 7. Promover el acceso a la cultura como Ecl)go?cl)?rzgid%ea,vil;xﬁfs:rs tea: 8. Desarrollo. Urbano y - Vivienda.
creacion DJ' N . .~ “|condiciones que| ; LT Eje 2 II. P np "Programa de Mejoramiento Urbano y
N isminucion  [desigualdad  social, : . elemento prioritario e indispensable que f Desarrollo desarrollo sostenible, quel,,. . " o
rehabilitacion de de las|entre las personas permitan - mejorar el contribuya a mejorar las condiciones de POLITICA sostenible en la época presente se ha Vivienda Se realizarén obras - de
espacios culturales y desiqualdades | 1S P Y|bienestar integral de bi Y | ! SOCIAL id P q P f rehabilitacion y/o mejoramiento  de
deportivos. esigualdades asf reglonest, ggln unl as personas. ienestar en las personas. _e\g_ encia gl cc()lmlob_un a;:tor espacios pablicos.
enfoque sostenible. indispensable del bienestar.
Los recintos tradicionalmente
El gobierno federal|consagrados a la difusion del arte no
3.1.4. Preservar y Eie 4 Reducir la pobreza y Generar las priorizara en éste las|deben centralizar y menos monopolizar
rescatar en la nifiez y DJISMINUCIO la brecha de condiciones e 7. Promover el acceso a la cultura como Ee 2 I Cultura para la|necesidades de los sectores|la actividad cultural. Esta debe poblar
juventud del municipio N DE LAS desigualdad  social, armitan me'orarq ol elemento prioritario e indispensable que PJOLI'TICA ‘|paz, para el|mas marginados, |los barrios y las comunidades y hacerse
la identidad y respeto entre las personas y P mey contribuya a mejorar las condiciones de bienestar y para|indefensos y depauperados, |presente alli en donde es mas necesaria,
L DESIGUALDA . bienestar integral de|, . SOCIAL ) . . ) .
por las tradiciones del las regiones, con un bienestar en las personas. todos e impulsara una vigorosa|que son los entornos sociales mas

municipio.

DES

enfoque sostenible.

las personas.

accion cultural en las zonas
mas pobres del pais.

afectados por la pobreza, la
desintegracion social y familiar, las
adicciones y la violencia delictiva.
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Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de |a poblacion.

3.2. Comunidad sana

.Contribuir a garantizar el derecho al acceso a la salud

Fortalecer los
sistemas de . Instituto Nacional de Salud para el
3.2.1. Gestionar con los infraestructura y Bienestar. El gobierno federal realizara

Reducir la pobreza y la

brecha de desigualdad equipamiento  que

érdenes  federal y|Eje las acciones necesarias para garantizar

5. Fortalecer la infraestructura y el|_. El derecho a la salud le es

estatal recursos para la DISMINUCI social entre las permitan el cquibamiento en salud en todas las Ee 2 IIl.| . Salud para deneqado parcial o totalmente al que hacia 2024 todas y todos los
construccion, ON DE LAS ’ desarrollo integral de quip e i POLITICA toda la gado p . habitantes de México puedan recibir
I personas y las . regiones con énfasis en las localidades " sector mas desprotegido de la I b )
rehabilitacion y|DESIGUAL ) los habitantes del L SOCIAL poblacion o : atencién médica y hospitalaria gratuita,
o regiones, con un de alta y muy alta marginacion. poblacién mexicana. S L ;
mantenimiento de|DADES . estado, incluidos el suministro de medicamentos
! enfoque sostenible. - : " .
espacios de salud. disminuyendo  las y materiales de curacion y los exdmenes
desigualdades en las clinicos.
regiones.
3.2.2. Gestionar con las CONADE  participars  como  un

instancias  federales,

coordinador de las ofras secretarias
estatales y en su caso

Reducir la pobreza y la

con  organizaciones Eje brecha de desigualdad Generar las 1 El deporte es como Educacion, Trabajo, Desarrollo
o g DISMINUCI ; 9 condiciones que|2. Incorporar la atencién primaria a la|. Eje 2 | porte € . ... |Social y Salud. Incentivar el uso de la
civiles programas  y/o ON DE LAS social, entre  las ermitan mejorar el|{salud como estrategia en los 3 niveles de [POLITICA salud, cohesion1. Es una prioridad la activacion bicicleta en zonas urbanas y rurales y la
acciones de personas y las|™ me} - 9 social y orgullo|fisica o o Y y
revencion.  atencion DESIGUAL regiones.  con un bienestar integral de|atencion SOCIAL nacional aplicacién de politicas transversales
primaria ' de DADES en%o e ’sostenible las personas. para la activacion fisica de la poblacién
primariz y . 4 ' en escuelas, centros de trabajo y
seguimiento en materia e

espacios publicos.
de salud.

Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacion.

3.3. Inclusion social

Propiciar en el municipio el respeto a las capacidades diferentes que permita mayores y mejores condiciones a la poblacion en rezago social, enfocandose en los grupos vulnerables y a la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
i 5 OBJETIVO OBJETIVO : 2 . . ) ,
LINEA DE ACCION EJE GENERAL ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA |OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION

Reducir la pobreza y .. 2. Garantizar empleo, educacion, salud y

3.3.1 Gestionar con las Eje A la brecha de Generar las 4. Desarrollar esquemas que permitan bienestar mediante la creacion de puestos de
S DISMINUCIO . . |condiciones que| &sq > quep Eje 3 Il Construir un|. En 2024 la poblacion de|trabajo, el cumplimiento del derecho de todos
instancias federales y desigualdad  social, : . renovar 0 mejorar las viviendas de la ; , " PR - . ” )
. N DE LAS permitan mejorar el L ECONOMIA  |pais con|México esté viviendo en|los jovenes del pais a la educacion superior, la
estatales acciones en entre las personas y|, . . poblacion que se encuentra en ) . . ] . L
. L DESIGUALDA . bienestar integral de| ..~ ", . bienestar un entorno de bienestar. |inversion en infraestructura y servicios de salud
materia de vivienda. las regiones, con un situacion de vulnerabilidad. ) .
DES ; las personas. y por medio de los programas regionales,
enfoque sostenible. .
sectoriales y coyunturales de desarrollo
4. Regeneracion ética de las instituciones y de
la sociedad. La regeneracion ética es la
intencion ejemplificante de un ejercicio de
Impulsar el )
gobierno  austero, honesto, transparente,
desarrollo : )
3.3.2. Impulsar con las| . . incluyente, respetuoso de las libertades,
instancias federales y Eje 3 economico Fortalecer el trabajo[2. Fomentar la incorporacion de la|_. . " apegado a derecho, sensible a las necesidades
Desarrollo sostenible en todas ) Ee 2 II.|Construir ~ un|En 2024 la poblacion de '

estales acciones a
favor de la poblacion
vulnerable que permita
su inclusion social.

digno para impulsar|poblacion al  mercado laboral, ; p - o de los més débiles y vulnerables y pendiente en
. L I POLITICA pais con|México esté viviendo en 2 : .
la productividad y el|priorizando aquella en situacion de ) . todo momento del interés superior. En el ambito
. iy SOCIAL bienestar un entorno de bienestar. . o

bienestar exclusion. de la seguridad publica y el combate a la
delincuencia organizada, la regeneracion ética
se traducira en la opcion preponderante por los
métodos pacificos y la confianza previa en el
buen comportamiento de la gran mayoria de las
personas.

econdmico las regiones del
para todos y|estado, con un
todas enfoque de género,
identidad e
interseccionalidad.

El  gobierno  federal
priorizara las libertades

. Reducir la pobreza y|Impulsar la inclusion por sobre_ las
3.3.3. Construir la base|Eje . prohibiciones, impulsara
L - [la brecha de|de los grupos en|1. Impulsar el aprovechamiento|_. )
de  actuacion  de|DISMINUCIO . N B, . Ee 2 I, . los comportamientos
desigualdad social,|situacion de|sostenible de los recursos naturales, . Libertad o . i -
programas, proyectos y|N DE LAS - ; o POLITICA éticos mas que las|Impulsara la igualdad como principio rector.
- . entre las personas y|vulnerabilidad en el|que contribuya a la disminucion de las Igualdad ) X
acciones con equidad | DESIGUALDA . ! : SOCIAL sanciones y respetara
; las regiones, con un|desarrollo sostenible |desigualdades.
de género. DES . escrupulosamente la
enfoque sostenible. |del estado ; ”
libertad de eleccion de
todos los ciudadanos en
todos los aspectos:
Rescatar al campo 4. Regeneracion ética de las instituciones y de
3.3.4. Gestionar con las poblano a través de|Fortalecer canales la sociedad. La regeneracion ética es la
instancias del gobierno|Eje 2|entornos regionales|de comercializacion . . ) . " intencion ejemplificante de un ejercicio de
- s 1. Impulsar el comercio regional,|Eje 2 II.|Construir ~ un|En 2024 la poblacion de| .
federal y  estatal|Recuperacion |favorables parajque  propicie la| | . ) ) . p " A gobierno  austero, honesto, transparente,
) ) ” nacional e internacional de los|POLITICA pais con|México esté viviendo en|; )
programas de respeto, |del campo|mejorar las|integracion de ) ) incluyente, respetuoso de las libertades,
i - productos del campo poblano SOCIAL bienestar un entorno de bienestar. . .
apoyo de la poblacion|poblano actividades cadenas de valor apegado a derecho, sensible a las necesidades
indigena. agropecuarias, estratégico. de los mas débiles y vulnerables y pendiente en

acuicolas y apicolas todo momento del interés superior. En el ambito
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de la seguridad publica y el combate a la
delincuencia organizada, la regeneracion ética

con un enfoque de
desarrollo

sostenible, con se traducira en la opcién preponderante por los
identidad, métodos pacificos y la confianza previa en el
perspectiva de buen comportamiento de la gran mayoria de las
género e personas.

interseccionalidad.

Eje 3. Desarrollo social inclusivo

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacion.

3.4. Acceso educativo

Colaborar con las instancias estatal y federal en garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la educacion.

3'4'.1' Gestionar Fortalecer los sistemas ) El gobierno federal se|.. La Secretaria de Educacion
acciones de . 4. Fortalecer los mecanismos I P o P
" . de infraestructura 'y - comprometié desde un inicio a [Publica tiene la tarea de dignificar
construccion, . Reducir la pobreza y la = . de gestion escolar para ) .
I . _|Eje ; equipamiento que| . . ) mejorar  las  condiciones|los centros escolares y el
rehabilitacion y mejora brecha de desigualdad ) mejorar la infraestructura y|Eje 2 1. : A
: DISMINUCION DE| " permitan el desarrollo| . " . . Derecho a la|materiales de las escuelas del |Ejecutivo federal, el Congreso de
de la infraestructura social, entre las personas; . equipamiento en todos los|POLITICA " . ) s s )
. LAS . integral de los habitantes| ". e educacion pais, a garantizar el acceso de(la Unién y el magisterio nacional
educatva en el y las regiones, con un - niveles, con énfasis en las|SOCIAL o
L DESIGUALDADES . del estado, disminuyendo . todos los jovenes a la|se encuentran en un proceso de
municipio  con las enfoque sostenible. . localidades de alta y muy alta - ) e )
. . las desigualdades en las o educacion y a revertir la mal|didlogo para construir un nuevo
instancias federales y . marginacion. ) N
estatales regiones. llamada reforma educativa. ~ |marco legal para la ensefianza.
3. El Programa Nacional de
El qobierno de México estd Becas para el Bienestar Benito
34.2. Gestionar| . Reducir la pobreza y la - 1. Incrementar el acceso a la g . ) Juarez estd dirigido a nifias,
Eje : Generar las condiciones " o o ) comprometido a impulsar el| . )
apoyos a los alumnos brecha de desigualdad . . educacion de nifias, nifios,(Eje 2 1. ; nifios y jovenes menores de 18
i ISMINUCION DE|_ "° que permitan mejorar el " . Desarrollo desarrollo sostenible, que enla|_ -
del municipio, con las social, entre las personas|,. . adolescentes,  jovenes  y|POLITICA . . afios, cuyos hogares se
. } LAS . bienestar integral de las " sostenible época presente se ha S
instancias federales y y las regiones, con un poblacién adulta en todos los|SOCIAL S encuentren en situacién de
DESIGUALDADES . personas. . ) evidenciado como un factor A
estatales. enfoque sostenible. niveles educativos indispensable del bienestar pobreza extrema y que estudien
P " |en una escuela publica, desde
Educacién Inicial y Basica,
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Educacion Media Superior y
Educacién Superior.
34.3. Implementar
acciones en conjunto Fomentar
con las instancias| . Impulsar el desarrollo . Impulsar la|Promovera la investigacion|El CONACYT coordinara el Plan
e Eje P . encadenamientos - NS R AR N .
publicas federales, econémico sostenible en ’ .. _|2. Impulsar el emprendimiento reactivacion cientifica y  tecnoldgica;|Nacional para la Innovacion en
DESARROLLO ) productivos y la atraccion I~ - P ! h . ;
estatales y el sector ECONOMICO todas las regiones del de inversiones para la|c®" responsabilidad  social|Eje 3 lll.|economica, ellapoyara a estudiantes y|beneficio de la sociedad y del
privado de estado, con un enfoque ) P para potenciar las vocaciones| ECONOMIA  |mercado académicos con becas y otros|desarrollo  nacional con la
! g PARA TODAS Y X S generacion de empleos, ; . . . . S -
incorporacion del de género, identidad e . productivas regionales. interno 'y el|estimulos en  bien  del|participacion de universidades,
- TODOS . o el desarrollo integral y e M
sector  estudiantil 'y interseccionalidad. regional empleo conocimiento. pueblos, cientificos y empresas.
docente al mercado glonal.
laboral y productivo.
Las Universidades para el
Bienestar Benito Juarez Garcia
. El gobierno federal seliniciaron sus actividades en
3.4.4. Gestionar el - .
. ) comprometio desde un inicio a|marzo de 2019 con 100 planteles
acceso educativo de|.. Reducir la pobreza y la - 1. Incrementar el acceso a la . - ;
y . |Eje . Generar las condiciones " o I mejorar  las  condiciones|en 31 entidades. Para la
jovenes al  nivel A brecha de desigualdad ) ) educacion de nifias, nifios, . . ) " )
; DISMINUCION DE|_ "~ que permitan mejorar el I Derecho a la|materiales de las escuelas del|instalacion de los planteles se dio
superior a social, entre las personas|, . ) adolescentes, ~ jovenes y o . ) .
- LAS . bienestar integral de las " educacion pais, a garantizar el acceso de|preferencia a zonas de alta
universidades 0 y las regiones, con un poblacion adulta en todos los o . :
e DESIGUALDADES ; personas. . ) todos los jovenes a la|densidad poblacional en las que
instituciones a enfoque sostenible. niveles educativos " ’ .
. . educacion y a revertir la mallhaya nula oferta de estudios
distancia. . Lo
llamada reforma educativa.  |universitarios y con alto grado de
rezago social, marginacién y
violencia.
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Proyeccion financiera Anual

Parte de la planeacion estratégica se basa en la identificaciébn del entorno y las
posibles amenazas u oportunidades, asi como en las fortalezas y debilidades, para
lo cual es importante considerar los aspectos relacionados con el origen y aplicacion
de recursos, traducidos en ingresos y egresos, asi como de las fuentes de
financiamiento, por lo que el presente plan presenta una proyeccién anual
financiera, con base en la Leyes de Ingresos aprobadas para los ejercicio 2018,
2019 y 2020, asi como una proyeccion estimada a 2021.

LEY DE INGRESOS

CONCEPTO 2018 2019 2020 PRO;E;CION
Totales $27,901,668.63 $28,395,439.00 | $46,182,589.00 | $48,029,892.56
Recursos propios $1,136,068.50 $334,750.00| $513,695.00 | $534,242.80
Impuestos $500,035.92 $156,000.00 $186,273.00 | $193,723.92
Derechos $504,878.11 $127,850.00| $250,647.00 | $260,672.88
Productos $106,375.52 $50,900.00 $76,775.00 | $79,846.00
Aprovechamientos $24,778.95
Participaciones y Aportaciones $25,753,228.65 $28,060,689.00 | $45,668,894.00 | $47,495,649.76
Participaciones $25,753,228.65 $28,060,689.00 | $13,703,748.00 | $14,251,897.92
FISM $10,402,004.99 $11,591,389.00 | $14,038,101.00 | $14,599,625.04
FORTAMUN $10,285,371.24 $12,176,800.00 | $4,845,670.00 | $5,039,496.80
Convenios $4,506,980.04 $4,292,500.00 | $13,081,375.00 | $13,604,630.00
Incentivos $558,872.38
Transferencias $1,012,371.48
Transferencias al Resto $498,960.00
Ayudas Sociales $513,411.48

Fuente: Elaboracion propia, de acuerdo a las Leyes de Ingresos del municipio por los ejercicios
correspondientes, asi como una proyeccion, con base en datos del area contable.

tomar decisiones.

Glosario

Analisis. Examen destinado a separar y distinguir las partes que integran un todo,
con el fin de conocer y clasificar sus principios, caracteristicas o elementos, y poder
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Ayuntamiento. Organo colegiado de Gobierno de eleccién popular directa que
tiene a su cargo la administracién del municipio y ejerce autoridad en el &mbito de
Ssu competencia.

Concertacion. Accion conjunta entre varias personas o niveles de gobierno que
pretende un entendimiento o la realizacion de un suceso, para complementar
esfuerzos en la bausqueda de objetivos comunes. Este entendimiento debera tener
resultados que incidan en los procesos sociales, econdémicos y politicos de un
ambito territorial.

Convenio. Instrumento juridico que establece el acuerdo entre dos 0 mas personas
o instituciones destinado a crear, transferir, modificar o extinguir obligaciones.

Convenio de coordinacion. Instrumento de orden publico por medio del cual la
administracion de los gobiernos estatales y municipales convienen en crear,
trasferir, modificar o extinguir con los ciudadanos, grupos u organizaciones sociales
y privadas aquellas obligaciones de las partes firmantes para cumplir objetivos y
metas plasmados en los planes de desarrollo.

Corto plazo. Periodo hasta de un afio, en el cual el presupuesto por programas
determina y orienta en forma detallada las asignaciones y el destino de los recursos
para la realizacion de acciones concretas.

Desarrollo. Es el proceso de cambio social que persigue como finalidad de
igualacion de las oportunidades sociales, politicas, econdmicas y de desarrollo en
un medio ambiente adecuado para los habitantes de una delimitacion territorial.

Diagnostico. Descripcion, evaluacion y analisis de la situacion actual y la
trayectoria actual e historica de la realidad econémica, ambiental, politica y social
de algun fendmeno o variable que se deseé estudiar.

Eficacia. Mide el grado de cumplimiento de los objetivos.
Eficiencia. Mide la relacion de los recursos aplicados con los resultados obtenidos
Efectividad. Es la suma de la eficacia y eficiencia.

Ejecucion. Realizar, o llevar a la practica lo que se ha establecido en la fase de
programacion.

Estrategia de desarrollo. Principios y directrices para orientar el proceso de
planeacién del desarrollo para alcanzar los objetivos a los que se desea llegar. Es
el camino a seguir en las grandes lineas de accién contenidas en las politicas de
desarrollo para alcanzar los objetivos y metas formulados en el corto, mediano y
largo plazos.
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Estructura programética. Conjunto de categorias y elementos sistematicos que
permiten relacionar el gasto publico con resultados; vincular las acciones del sector
publico con los programas; facilitar el disefio y el seguimiento de los planes y
programas, asi como, con las funciones encomendadas al gobierno.

Evaluacion del desempefio. Proceso que tiene como finalidad determinar el grado
de eficacia y eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a
alcanzar los objetivos previstos, posibilitando la determinacion de las desviaciones
y la adopcion de medidas correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de
las metas.

Funcién. Conjunto de actividades afines y coordinadas, necesarias para alcanzar
los objetivos de las instituciones, de cuyo ejercicio generalmente es responsable
uno o mas organos o unidades administrativas; se define a partir de las
disposiciones juridico-administrativas.

Largo plazo. Periodo de mas de tres afios para el Gobierno Municipal, utilizado en
la estrategia de planeacion del desarrollo.

Linea de accion. Estrategia concreta generalmente de alcance anual que permite
avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos. También entendida como expresion
detallada del conjunto de estrategias para cumplir con los objetivos. El resultado
final de una linea de accion deriva en formular o establecer una meta.

Mediano plazo. Periodo de mas de un afio para el Gobierno Municipal, en el cual
se define un conjunto de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desarrollo a
seguir, vinculadas con los objetivos de la estrategia de largo plazo.

Meta. Dimensionamiento del objetivo que se pretende alcanzar en términos de
cantidad, tiempo y espacio determinados, con los recursos necesarios.

Mision. Enunciado o la razon de ser de una dependencia, entidad o unidad
responsable, asi como el beneficio que se pretende generar para la sociedad.

Objetivo. Expresion cualitativa de un proposito que se pretende alcanzar en un
tiempo y espacio especificos a través de determinadas acciones.

Plan de desarrollo. Lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y
demandas sociales, politicas y econémicas. Ademas, es el instrumento flexible para
hacer coherentes las acciones del sector publico, crear el marco que induzca y
concerte la accion social o privada y coordine la accién intergubernamental. Este
puede ser segun su jurisdiccién, municipal, estatal o nacional.
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Planeacion estratégica. Proceso que orienta a las dependencias, organismos,
entidades publicas y unidades administrativas de los gobiernos municipales para
establecer su mision, definir sus propositos y elegir las estrategias para la
consecucion de sus objetivos, asi como para determinar el grado de necesidades a
los que ofrece sus bienes o servicios y enfatiza la busqueda de resultados
satisfactorios a sus propésitos vinculados con los objetivos de la estrategia del
desarrollo estatal.

Presupuesto basado en Resultados. Conjunto de acciones de supervision y
verificacion, orientadas a valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los
recursos financieros asignados a una determinada instancia, y el cumplimiento de
las metas y objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de trabajo,
a efecto de disefiar medidas preventivas o correctivas que permitan la optimizacion
de los recursos y la eficacia de las metas.

Programa. Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronolégica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios
para alcanzar una meta, que contribuira a lograr los objetivos de los planes de
desarrollo.

Programacién. Proceso a través del cual se definen estructuras programaticas,
metas, tiempos, responsables, instrumentos de accidn y recursos necesarios para
el logro de los objetivos del plan.

Programa social. Conjunto de actividades enfocadas a promover el crecimiento y
desarrollo de sectores sociales, para responder a sus necesidades y mejorar sus
niveles de vida e ingreso, donde intervienen y participan los sectores publico, social
y privado a través de dependencias de los gobiernos federal, estatal y municipales,
y de organizaciones sociales y privadas.

Programa especial. Instrumento que contiene las prioridades para el desarrollo y
gue en su elaboracion intervienen dos o mas dependencias coordinadoras de
sector.

Programa presupuestario. Es un conjunto de acciones publica que buscan dar
respuestas a compromisos contemplados en planes de desarrollo, programas y
proyectos prioritarios; asimismo, es una categoria programatica que permite
organizar, en forma representativa, y homogénea las asignaciones de recursos para
el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Programa regional. Instrumento de planeacién que, de acuerdo con su
particularidad, temporalidad y ambito territorial, comprende la aplicacion y operacion
de acciones de politica econdémica, social y ambiental de impacto especifico dentro
de la economia y desarrollo regional, aprovechando sus recursos y su ubicacién
geografica estratégica, para cumplir los objetivos de los planes y programas.
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Programa sectorial. Instrumento de los planes de desarrollo que comprende
proyectos y acciones relativos a un sector de la economia y/o de la sociedad,
coordinado por una o0 mas dependencias. Se integran bajo la responsabilidad de las
dependencias coordinadoras de los sectores, atendiendo a las estrategias del
desarrollo del municipio.

Proyecto. Conjunto de actividades afines y complementarias que se derivan de un
programa y que tiene como caracteristicas, un responsable, un periodo de
ejecucién, costos estimados y resultados esperados. Resuelve un problema o
aprovecha una oportunidad.

Region. Porcion del territorio estatal que integran varios municipios y que se
identifican por semejanzas geograficas, socioecondémicas o politico-administrativas.

Sistema Estatal de Informacion. Procesos utilizados para integrar, conformar,
actualizar, resguardar y divulgar el acervo de informacion del Estado y municipios,
buscando la homogeneidad de la informacion entre las dependencias, organismos,
entidades y unidades administrativas del sector publico estatal y municipal que dan
sustento al Sistema de Planeacion del Estado.

Fuentes de Informacioén

Acciona, Sostenibilidad para todos. sf. ¢ QUE ES LA SOSTENIBILIDAD? consultado
el 18 de noviembre de 2018 en: https://www.sostenibilidad.com/desarrollo-
sostenible/que-es-la-sostenibilidad/
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XVIII-1.pdf, consultado el 2 de mayo de 2019

CEPAL. 2018. Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible Una
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de 2018 en:
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Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). s.f., Sistema Estatal y
Municipal de Base de Datos consultado el 24 de octubre de 2018 en:
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http://ceigep.puebla.gob.mx/pdf/PED ResumenEjecutivo.pdf, consultado el
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Sistema de Apoyo para la Planeacion del PDZP, consultado el 22 de
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